
PROVINCIA  DI BARI

Servizio Politiche Sociali

[image: image1.png]


Avviso di selezione pubblica, per  titoli e colloquio, per la formulazione di apposite graduatorie per il conferimento  di incarichi a prestazione professionale di “Educatori“ per il servizio di integrazione scolastica ed extrascolastica degli alunni diversamente abili frequentanti le Scuole Secondarie di secondo grado della provincia di Bari  e di “Assistenti alla comunicazione della lingua italiana dei segni”  per il servizio di assistenza alla comunicazione  in favore di alunni audiolesi.           

IL DIRIGENTE

· Visto il Decreto Legislativo n.267 del  18/8/2000;

· visto il Decreto Legislativo  n.112 del  31/3/1998;

· vista la Legge Regionale n. 19   del   10/07/2006;

· visto il Regolamento Regionale n. 4  del  18/1/2007 e successive modifiche;

· vista la Deliberazione della Giunta Provinciale n. 118 del 22/6/2010 ;

· vista la Determinazione Dirigenziale n.16 del 25/6/2010,

RENDE NOTO

E’ indetto avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di apposite graduatorie per il conferimento  di incarichi a prestazione professionale di “Educatori”   per il servizio di integrazione scolastica ed extrascolastica degli alunni diversamente abili frequentanti le Scuole Secondarie di secondo grado della provincia di Bari e di “Assistenti alla comunicazione della Lingua Italiana dei Segni” per il servizio di assistenza alla comunicazione in favore di alunni audiolesi.

Art. 1  Oggetto

L’incarico di “educatore” consisterà nell’espletamento di attività ed interventi a carattere socio- educativo,formativo e relazionale, finalizzati a favorire l’integrazione scolastica e sociale degli alunni diversamente abili frequentanti le Scuole Secondarie Superiori della provincia di Bari.

L’incarico di “assistente alla comunicazione” consisterà  nell’espletamento di attività d’interpretariato della lingua dei segni e mediazione comunicativa, finalizzata a migliorare la comunicazione tra alunno audioleso, compagni udenti e insegnanti.

 Per entrambi  i profili professionali l’attività sarà svolta,  in parte  all’interno degli Istituti Scolastici, senza vincoli di subordinazione, in coordinamento con il personale docente e l’Unità Multidisciplinare dell’ASL territorialmente competente ed in parte, nelle ore extrascolastiche, d’intesa con la famiglia, presso il domicilio dell’alunno e/o presso altri luoghi di socializzazione.  

Art. 2  Durata dell’incarico e compenso

L’incarico, della durata di un anno scolastico o frazione di esso, rinnovabile, sarà conferito fino ad un massimo di n. 18 ore settimanali.

Il corrispettivo orario  è determinato in  € 17,00 , oltre I.V.A. e contributo del 4% ai sensi del D.L.  n. 295/96 e della legge n.608/96. 

Art. 3  Requisiti generali di ammissione 

Per  essere ammessi alla procedura selettiva occorre essere in possesso dei seguenti requisiti generali:

a. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea,

b. età non inferiore agli anni 18,

c. godimento dei diritti  civili e politici,

d. non avere  riportato condanne penali e  non avere procedimenti penali in corso,

e.  non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione del rapporto di lavoro con l’Amministrazione Provinciale,

f.  non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero dichiarato decaduto da un impiego pubblico , ai sensi dell’art. 127 comma 1, lett. d del DPR 3/1957 .

Art. 4  Requisiti specifici di ammissione

In relazione al profilo professionale per cui si intende concorrere, i requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:

	A)  EDUCATORE  

TITOLO DI STUDIO - Per essere ammessi alla procedura selettiva occorre essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio, come definiti dall’art. 46, comma 2 del Regolamento regionale     n. 4/2007 e successive modifiche:

1. laurea in Educazione  Professionale  ex  D.M. 520/1998 e titoli equipollenti;

2. laurea in Scienze dell’Educazione, ex indirizzo in Educatore Professionale extrascolastico;

3. laurea triennale in Scienze dell’Educazione nel campo del disagio minorile, della devianza, della marginalità;

4. laurea triennale in Scienze dell’Educazione e della Formazione, indirizzi Scienze dell’Educazione e Scienze dell’Educazione nei servizi socioculturali e interculturali;

5. laurea in Pedagogia e Scienze Pedagogiche;

6. laurea in Scienze dell’Educazione, ex indirizzi in Insegnanti di Scienze dell’Educazione e in Esperto di processi formativi e laurea triennale in Scienze dell’Educazione, indirizzo in Processi di formazione e valutazione.

  I cittadini stranieri appartenenti ad altri Stati membri dell’Unione Europea dovranno essere in possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente  a quelli citati in base alla normativa vigente.




	B) ASSISTENTE  ALLA COMUNICAZIONE
TITOLO DI STUDIO - Per essere ammessi alla procedura selettiva occorre essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

1. Diploma di scuola media superiore di secondo grado,  

2. attestato di qualifica professionale di assistente alla comunicazione della lingua italiana dei segni  della durata di almeno 1000 ore, rilasciato dall’Ente Regione o da istituti Universitari.                                    

Gli attestati di assistente alla comunicazione rilasciati dall’Ente Nazionale Sordomuti o da altri Enti accreditati, saranno ritenuti equipollenti al titolo di qualifica professionale richiesto, purchè  il candidato abbia maturato un’esperienza documentata almeno triennale in servizi alla comunicazione scolastica ed extrascolastica in favore di alunni audiolesi. 




Tutti i requisiti, generali e specifici,  sopra  richiesti  devono essere posseduti alla data di scadenza  del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.

Art. 5  Domanda e termine

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, secondo gli schemi A) e B) allegati al presente Avviso, dovrà essere indirizzata a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, alla  Provincia di Bari – Servizio Politiche Sociali -  Via Spalato,  n. 19  70121 Bari, entro e  non oltre il 15° (quindicesimo) giorno successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso all’Albo Pretorio della Provincia di Bari (data di pubblicazione 5/07/2010).

La domanda potrà anche essere consegnata a mano presso l’Ufficio “posta in arrivo” della Provincia di Bari  Via Spalato n. 19, II piano, dal lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 13.00.

La busta contenente la domanda , sigillata e controfirmata sui lembi, dovrà  riportare la seguente dicitura: “Partecipazione alla selezione pubblica  per titoli e colloquio per il conferimento  di incarichi professionali di   EDUCATORE” o di “ ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE”,  secondo il profilo per il quale il candidato concorre, con l’indicazione esatta del mittente.

Se il candidato concorre per entrambi i profili dovrà presentare due distinte domande.

Nel caso in cui il termine ultimo cada in giorno festivo o giorno non lavorativo (sabato), il termine stesso si intenderà prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo.

La data di spedizione o consegna della domanda sarà stabilita e comprovata rispettivamente dal timbro e data dell’Ufficio Postale o dal timbro e data del Servizio provinciale “Posta in arrivo”. L’Amministrazione declina, sin da ora, ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure  di mancata o tardiva  comunicazione del cambio dell’indirizzo indicato nella domanda.

Nella domanda di partecipazione il candidato, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76  del D.P.R. 445/2000, a pena di esclusione, dovrà dichiarare quanto segue ai sensi degli artt. 46 e 47 del medesimo Decreto:

a) cognome e nome,

b) data e luogo di nascita,

c) codice fiscale,

d) residenza, con indicazione precisa del recapito presso cui trasmettere ogni comunicazione relativa alla selezione,  se differente dalla residenza,

e) stato civile, numero figli,

f) l’indicazione del profilo professionale per il quale si concorre,

g) possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea,

h) il Comune  nelle cui liste elettorali è iscritto ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste stesse,

i) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o non avere procedimenti penali in  corso ovvero le condanne riportate  e i procedimenti penali pendenti,

j) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione; 

k) il possesso del titolo di studio richiesto, con l’indicazione della votazione finale e dell’anno scolastico/accademico e dell’istituto scolastico/Università/Ente  in cui è stato conseguito. Nel caso di mancata indicazione della votazione finale, al titolo di studio non sarà attribuito alcun punteggio e varrà ai soli fini dell’ammissione alla selezione;

l) i titoli, ove sussistano, che danno titolo a fruire delle riserve e/o preferenze di legge;

m) il consenso all’uso, alla comunicazione e diffusione dei propri dati personali per i trattamenti relativi all’espletamento della procedura selettiva e degli eventuali procedimenti di affidamento degli incarichi.

Alla domanda, redatta in carta semplice, il candidato dovrà allegare:

1. curriculum formativo e professionale, redatto in formato europeo, siglato in ogni foglio, datato e firmato per esteso nell’ultimo foglio,  nel quale siano riportate precedenti esperienze lavorative,  nello stesso profilo professionale per il quale si concorre, consistenti in attività socio-educative, formative e relazionali in favore di minori e giovani diversamente abili o in situazione di svantaggio svolte presso scuole, strutture ed enti pubblici e privati.

Nel caso di mancata indicazione dei periodi di svolgimento delle attività lavorative, al titolo di servizio non si attribuirà alcun punteggio.

Il curriculum, in caso di mancata sottoscrizione, non sarà valutato.                                      Al fine di rendere più celere la fase di conferimento degli incarichi si auspica che i candidati documentino formalmente, già in sede di presentazione della domanda, il possesso dei titoli di studio e di servizio dichiarati. Le eventuali attività lavorative indicate nel curriculum,  prestate dai concorrenti  presso la Provincia di Bari con il profilo professionale per il quale si concorre, saranno attestate d’ufficio.

2. copia fotostatica di un  documento di riconoscimento in corso di validità,

3. eventuali titoli culturali, di servizio, professionali, pubblicazioni ecc. ritenuti utili ai fini della valutazione,

4. elenco, in carta semplice, dei documenti presentati, datato e firmato dal concorrente.

La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere datata e sottoscritta per esteso dal candidato,  a pena di esclusione.   
Art. 6  Protezione dei dati personali

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con l’istanza di partecipazione alla selezione, ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione di dati personali”, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura di selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento d’incarico. 

Art. 7  Commissione Esaminatrice e valutazione dei titoli

La selezione avrà luogo mediante valutazione, da parte di apposita Commissione, dei titoli presentati  e lo svolgimento di un colloquio.

Ai titoli  sarà attribuito  il punteggio di seguito specificato, nella misura massima di punti  30:

	PROFILO A)   EDUCATORE


	PUNTEGGIO MASSIMO

	Titoli di studio (laurea in Educazione  Professionale  ex  D.M. 520/1998 e titoli equipollenti, laurea in Scienze dell’Educazione, ex indirizzo in Educatore Professionale extrascolastico; laurea triennale in Scienze dell’Educazione nel campo del disagio minorile, della devianza, della marginalità; laurea triennale in Scienze dell’Educazione e della Formazione, indirizzi Scienze dell’Educazione e Scienze dell’Educazione nei servizi socioculturali e interculturali; laurea in Pedagogia e Scienze Pedagogiche; laurea in Scienze dell’Educazione, ex indirizzi in Insegnanti di Scienze dell’Educazione e in Esperto di processi formativi e laurea triennale in Scienze dell’Educazione, indirizzo in Processi di formazione e valutazione).          

       Valutazione del titolo di studio richiesto:

· se conseguito con votazione minima non si attribuisce alcun punto;

· se conseguito con votazione superiore al minimo si attribuisce un numero di punti in proporzione semplice alla votazione conseguita fino ad un massimo rispettivamente di  punti 6 per il diploma di laurea triennale e titoli equipollenti e punti 7 per il diploma di laurea quadriennale (vecchio ordinamento) o specialistica;

· se conseguito con lode si aggiunge 1 punto.

        Ad altri titoli di studio di grado superiore a quello richiesto saranno assegnati punti 1 per ciascuno, fino ad un massimo di punti 2.
 
	Punti  10



	      Valutazione dei titoli di servizio: 

· esperienze lavorative, nello stesso profilo professionale per il quale si concorre, in attività socio- educative, formative e relazionali in favore di minori e giovani diversamente abili o in situazione di  svantaggio presso scuole, strutture ed enti pubblici e privati,  punti 0,25 per ogni mese o frazione di mese superiore ai 15 giorni,  fino ad un massimo di punti 12;

 Gli eventuali periodi di servizio in corso saranno valutati fino alla data di pubblicazione del presente Avviso all’Albo Pretorio  della Provincia.


	Punti 12

	          Titoli vari: 

· I punti disponibili saranno attribuiti dalla Commissione valutando complessivamente il curriculum del candidato  con specifico riferimento agli aspetti connessi alle attività inerenti l’incarico.  


	Punti  8

	                                                                                                              TOTALE


	Punti 30 


	PROFILO B)   ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE


	PUNTEGGIO MASSIMO

	Titoli di studio (Diploma scuola media di secondo grado, attestato di assistente alla comunicazione rilasciato dall’Ente Regione o da Istituti Universitari).

Gli attestati di assistente alla comunicazione rilasciati dall’Ente Nazionale Sordomuti o altri Enti accreditati, saranno ritenuti equipollenti ai titoli richiesti, purchè  il candidato abbia maturato un’esperienza documentata almeno triennale in servizi alla comunicazione scolastica ed extrascolastica in favore di alunni audiolesi. 

 Valutazione dei titoli di studio richiesti:

· al titolo di scuola secondaria superiore non sarà attribuito alcun punteggio.

· all’attestato di assistente alla comunicazione si attribuirà il seguente punteggio:

durata da 1000 a 1200 ore                           punti 6

durata oltre 1200 ore                                   punti 8

    Ad altri titoli di studio superiori inerenti l’incarico, saranno

    assegnati punti 1 per ciascuno, fino ad un massimo di punti  2. 

 
	Punti  10



	      Valutazione dei titoli di servizio: 

· precedenti esperienze lavorative, nello stesso profilo professionale per il quale si concorre, in attività socio- educative, formative e relazionali in favore di audiolesi presso scuole, strutture ed enti pubblici o privati ,  punti 0,25 per ogni mese o frazione di mese superiore ai 15 giorni,  fino ad un massimo di punti 12;

 Gli eventuali periodi di servizio in corso saranno valutati fino alla data di pubblicazione del presente Avviso all’Albo Pretorio  della Provincia.


	Punti 12

	          Titoli vari: 

· I punti disponibili saranno attribuiti dalla Commissione valutando complessivamente il curriculum del candidato  con specifico riferimento agli aspetti connessi alle attività inerenti l’incarico.  


	Punti 8

	                                                                                                              TOTALE


	Punti 30


Art.8  Colloquio

Esperita la procedura di valutazione dei titoli, saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno conseguito un punteggio non inferiore a 12/30.
Il colloquio sarà valutato in decimi e si intenderà superato con un punteggio non inferiore a 6. 

Il punteggio riportato nel colloquio sarà aggiunto a quello attribuito ai titoli.

Il conseguimento di un punteggio inferiore a 6 comporterà l’esclusione dalla selezione.
Il colloquio  è finalizzato  a verificare il grado effettivo di qualità e capacità relazionali  del candidato, nonché l’idoneità del medesimo a gestire l’incarico da affidare.

Il calendario dei colloqui sarà pubblicato sul sito Internet della Provincia ( www.provincia.ba.it) il 23 agosto 2010.

Il concorrente che non si presenterà al colloquio nel giorno stabilito sarà considerato rinunciatario e verrà escluso dalla selezione.

Art.9 Graduatoria finale

Al termine dei lavori la  Commissione formulerà due graduatorie di merito: una per il profilo di “EDUCATORE” e l’altra per il profilo di “ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE” secondo l’ordine complessivo dei punteggi conseguiti dai candidati e con l’osservanza, a parità di punteggio, delle preferenze di cui all’art. 5 del DPR n. 487/94 e successive modificazioni.

Le graduatorie, approvate con provvedimento del Dirigente del Servizio Politiche Sociali, saranno affisse all’Albo Pretorio dell’Ente e pubblicate sul sito Internet della Provincia (www.provincia.ba.it). 

Saranno valide per gli anni scolastici 2010/2011- 2011/2012 e  potranno essere utilizzate a scorrimento per la copertura dei posti che dovessero rendersi disponibili e necessari .

Art. 10  Conferimento degli incarichi

Gli incarichi saranno conferiti nei limiti delle risorse stanziate e secondo le effettive esigenze dell’Ente.

Saranno nominati  vincitori della selezione i primi classificati in graduatoria  in relazione al numero degli incarichi da conferire.

I suddetti saranno chiamati a scegliere la sede secondo l’ordine della graduatoria.

La rinuncia / indisponibilità  all’incarico comporterà la cancellazione dalla graduatoria.

Gli incarichi saranno conferiti mediante stipula di apposite convenzioni.

Prima della stipula della convenzione il candidato che non avrà allegato alla domanda di partecipazione alla selezione la certificazione attestante i titoli di studio e di servizio posseduti, dovrà produrre in originale o copia autenticata, ai sensi della normativa vigente:

1) il titolo di studio richiesto,

2) la documentazione comprovante i titoli  dichiarati nel curriculum.

Nel caso in cui i documenti fatti pervenire dal candidato o acquisiti d’ufficio non dimostrino il possesso dei requisiti prescritti per l’accesso all’incarico e/o dei titoli valutati o solo dichiarati nella domanda di ammissione alla selezione o nel curriculum, il concorrente dichiarato vincitore decadrà dal diritto all’incarico e verrà escluso dalla graduatoria finale, fatta salva ogni ulteriore conseguenza penale a suo carico. 

Art. 11  Recesso e preavviso

L’incaricato potrà recedere dall’incarico previo preavviso di un mese.

In caso di mancato preavviso l’Ente si riserva il diritto di trattenere l’importo corrispondente al rateo del compenso per il periodo di mancato preavviso.

Art. 12  Norme finali 

L’Amministrazione si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, prorogare o revocare il  presente  bando che costituisce “lex specialis”  della selezione.

La partecipazione alla stessa, pertanto, comporta, implicitamente, l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute. 

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le norme di legge e regolamenti vigenti.

Per ogni altra informazione rivolgersi al Servizio Politiche  Sociali della Provincia di Bari, Via Amendola n. 189/B

Tel. 0805412666 / 0805412630 / 0805412645 / 0805412638.

Responsabile del procedimento dott.ssa Maria Miacola, Funzionario amministrativo titolare di Posizione Organizzativa.    

F.to IL DIRIGENTE

Dott.ssa Rosanna Lallone 
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(schema A)

(da compilare in stampatello)

    Alla PROVINCIA di BARI

Via Spalato, n. 19 – 70121 Bari

(Servizio Politiche Sociali)

_l_ sottoscritt_ (cognome) ................................................................................................................. 

(nome)...................................................................................................................................................

CHIEDE

di essere ammess_ a partecipare alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di apposita graduatoria per il conferimentodi incarichi a prestazione professionale di “Educatore” per il servizio di integrazione scolastica ed extrascolastica degli alunni diversamente abili frequentanti la scuole secondarie di secondo grado.

A tale fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445:

DICHIARA

1. di essere nat_  a...................................................................................................... Prov. (............)

il ......./......./............   codice fiscale ..............................................................................................;

2. di essere residente in ................................................................  Prov. (.........)  c.a.p. .................  

via ................................................................................................................................. n. .........

telefono ...................................... cellulare .....................................e-mail...........................

recapito presso cui trasmettere ogni comunicazione relativa alla selezione (se  diverso dalla residenza)............................................................................................................................
3. stato civile .................................................. figli n. ......................

4. di □ essere in possesso della cittadinanza italiana ;

5. di □ essere in possesso della cittadinanza ..........................(specificare di quale Stato membro dell’Unione Europea);

6. di: □ essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di     ……….……………… (…...); 

                 □ di non essere iscritt_ o di essere stat_ cancellat_ dalle liste elettorali del Comune di ………………………………………………(……) per il seguente motivo:  …………………………………………………………….………………; 

7. di:  □ non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali  in corso;

      □ aver subito le seguenti condanne penali ..............................................................  ................................................................................................................................... (indicare gli estremi dei provvedimenti di condanna);

         □ avere i seguenti procedimenti penali in corso ................................................................. ....................................................................................................................................................... .......................................................(indicare gli estremi dei procedimenti penali e il titolo dei reati);

8. di non essere stat_ destituit_ o dispensat_ dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione ovvero di non essere stat_ dichiarat_ decadut_ da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
9. di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dall’Avviso di Selezione (specificare se il titolo di studio posseduto è stato rilasciato in base al nuovo o al vecchio ordinamento universitario barrando la corrispondente casella sottostante): 

□ laurea specialistica (ai sensi del D.M. n. 509/99) ovvero □ diploma di laurea (Veccio Ordinamento.) (*)
 in .......................................................................................................... indirizzo .......................... ......................................., conseguito presso ............................................................................... in data ........./........./.................. con la seguente votazione finale ............................................; 

 (*) qualora ai sensi del D.I. 5/05/2004 il diploma di laurea (V.O.) posseduto dal candidato trovi corrispondenza con più classi di lauree specialistiche, il candidato, a corredo della presente domanda di ammissione, dovrà allegare certificato dell’Ateneo attestante a quale singola classe di lauree specialistiche è equiparato il proprio diploma di laurea ovvero corrispondente dichiarazione sostitutiva di atto notorio resa dal candidato con specifica indicazione degli estremi del certificato dell’Ateneo in suo possesso dal quale risulti l’anzidetta equiparazione. 

□ laurea triennale  in ……………………………………….indirizzo…………………..
Conseguita  presso ............................................................................... in data ........./........./.................. con la seguente votazione finale ............................................; 

(Per i soli titoli conseguiti all’estero) di essere in possesso del seguente titolo ................................................ conseguito presso ..............................................nello stato estero.............................. in data ............................................. con la seguente votazione finale ...................  e riconosciuto equipollente con il seguente provvedimento ............................................... emanato da ....................................................... il .......................... ; 
10. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza:  ............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
11. che i documenti, eventualmente allegati in fotocopia, sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000;

12. di accettare, incondizionatamente, le condizioni previste dall’avviso  di selezione ;

13. di autorizzare la Provincia di Bari, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, ad utilizzare i dati contenuti nella presente domanda esclusivamente ai fini della procedura della presente selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento d’incarico;

14. di allegare a corredo della domanda, i seguenti documenti:
· copia fotostatica del documento d’identità o di riconoscimento del candidato in corso di validità;

· curriculum professionale (datato e firmato);

· eventuali titoli culturali, di servizio, professionali, pubblicazioni ecc. ritenuti utili ai fini della valutazione
· elenco in carta semplice dei documenti allegati datato e firmato;


Luogo ...........................................                                                         Data ........./........... /2010

Firma ............................................................................................. 

(per esteso e leggibile)

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000 la firma da apporre in calce alla presente domanda non è soggetta ad autenticazione. 

(schema B)

(da compilare in stampatello)

    Alla PROVINCIA di BARI

Via Spalato, n. 19 – 70121 Bari

(Servizio Politiche Sociali)

_l_ sottoscritt_ (cognome) ................................................................................................................. 

(nome)...................................................................................................................................................

CHIEDE

di essere ammess_ a partecipare alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di apposita graduatoria per il conferimento di incarichi a prestazione professionale di “Assistente alla comunicazione della lingua italiana dei segni” per il servizio di assistenza alla comunicazione in favore di alunni audiolesi.

A tale fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445:

DICHIARA

15. di essere nat_  a...................................................................................................... Prov. (............)

il ......./......./............   codice fiscale ..............................................................................................;

16. di essere residente in ................................................................  Prov. (.........)  c.a.p. .................  

via ................................................................................................................................. n. .........

telefono ...................................... cellulare .....................................e-mail...........................

recapito presso cui trasmettere ogni comunicazione relativa alla selezione (se  diverso dalla residenza)............................................................................................................................
17. stato civile .................................................. figli n. ......................

18. di □ essere in possesso della cittadinanza italiana ;

19. di □ essere in possesso della cittadinanza ..........................(specificare di quale Stato membro dell’Unione Europea);

20. di: □ essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di     ……….……………… (…...); 

                 □ di non essere iscritt_ o di essere stat_ cancellat_ dalle liste elettorali del Comune di ………………………………………………(……) per il seguente motivo:  …………………………………………………………….………………; 

21. di:  □ non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali  in corso;

      □ aver subito le seguenti condanne penali ..............................................................  ................................................................................................................................... (indicare gli estremi dei provvedimenti di condanna);

         □ avere i seguenti procedimenti penali in corso ................................................................. ....................................................................................................................................................... .......................................................(indicare gli estremi dei procedimenti penali e il titolo dei reati);

22. di non essere stat_ destituit_ o dispensat_ dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione ovvero di non essere stat_ dichiarat_ decadut_ da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
23. di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dall’Avviso di Selezione :
 □ diploma di ………………………………………. ................. ......................................., conseguito presso ............................................................................... in data ........./........./.................. 

□ attestato di assistente alla comunicazione di n. …….. ore rilasciato  da ………………………………………………………. .......................... in data ........./........./...............
(Per i soli i attestati rilasciati dall’ENS o da altri Enti accreditati)  specificare il possesso dell’esperienza triennale,  in servizi alla comunicazione scolastica ed extrascolastica in favore di alunni audiolesi, maturala presso ………………………….. dal ………………al……………….
(Per i soli titoli conseguiti all’estero) di essere in possesso del seguente titolo ................................................ conseguito presso ..............................................nello stato estero.............................. in data ............................................. con la seguente votazione finale ...................  e riconosciuto equipollente con il seguente provvedimento ............................................... emanato da ....................................................... il .......................... ; 
24. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza:  ............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
25. che i documenti, eventualmente allegati in fotocopia, sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000;

26. di accettare, incondizionatamente, le condizioni previste dall’avviso  di selezione ;

27. di autorizzare la Provincia di Bari, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, ad utilizzare i dati contenuti nella presente domanda esclusivamente ai fini della procedura della presente selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento d’incarico;

28. di allegare a corredo della domanda, i seguenti documenti:

· copia fotostatica del documento d’identità o di riconoscimento del candidato in corso di validità;

· curriculum professionale (datato e firmato), 

· eventuali titoli culturali, di servizio, professionali, pubblicazioni ecc. ritenuti utili ai fini della valutazione
· elenco in carta semplice dei documenti allegati datato e firmato;


Luogo ...........................................                                                         Data ........./........... /2010

Firma ............................................................................................. 

(per esteso e leggibile)

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000 la firma da apporre in calce alla presente domanda non è soggetta ad autenticazione. 

� EMBED Word.Picture.8  ���





(Riservato all’Ente per la protocollazione)








(Riservato all’Ente per l’Ufficio Posta in arrivo)





(Riservato all’Ente per la protocollazione)








(Riservato all’Ente per l’Ufficio Posta in arrivo)








5

_1053931746.doc
[image: image1.png]






