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Estensore della Determina:    
 

 
OGGETTO: Oggetto: “Concorso pubblico per il reclutamento di n.12 agenti di 
polizia municipale/locale con contratto di lavoro a tempo determinato, 
categoria C del C.C.N.L. EE.LL.- Approvazione atti  esito preselezione .  
 
 
 
 
Visti gli atti d'ufficio, si attesta che la presente determinazione è stata pubblicata all'Albo pretorio del 
Comune   quindici   giorni   consecutivi   dal ________ al ________ N. __________ Registro   delle 
pubblicazioni. 
 

□  è divenuta esecutiva con l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la regolarità finanziaria. 
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Oggetto: “Concorso pubblico per  il  reclutamento di n.12 agenti di polizia municipale/locale  con 
contratto di lavoro a tempo determinato, categoria C del C.C.N.L. EE.LL.‐ Approvazione atti  esito 
preselezione . 
 

IL  DIRIGENTE DELLA VI^ A.O. POLIZIA LOCALE 

RICHIAMATE le determinazioni dirigenziali  precedenti : 
 

• n. RCG 087 del 30/01/2014 , così come rettificata ed integrata dalla D.D. n.RCG 204 del 27/02/2014, di 
indizione della  selezione pubblica per la redazione di una graduatoria utile per il reclutamento di 
n. 12 Agenti di Polizia Locale da assumere dal Comune di Monopoli a tempo determinato, secondo 
le disponibilità finanziarie dell’Ente e i vincoli e limiti imposti dalla normativa; 

• n. RCG 442  del  09/04/2014 con la quale, tra l’altro,   sono stati ammessi  con riserva n. 858 
candidati ; 

• n. RCG 459  del 16/04/2014 con la quale, tra  l’altro,   sono stati ammessi  con riserva ulteriori n. 2 
candidati portando  a  n. 860 i candidati  ;  

• n.  RCG 527 del  22/04/2014: “  concorso  pubblico   per  n.  12 agenti   di  Polizia Locale  - rif.to dd  
204/2014- integrazione  dd 442/2014 e  dd  459/2014. Ammissione  ulteriore  candidato   - 
sostituzione  componente  commissione d’esame -con la quale, tra  l’altro,   sono stati ammessi  con 
riserva un altro   candidato portando  a  n. 861  gli ammessi con riserva . 

• n.  RCG 544 del  3/04/2014: “  concorso  pubblico   per  n.  12 agenti   di  Polizia Locale  - rif.to dd  
204/2014- integrazione  dd 442/2014,  dd  459/2014 e dd 527/2014. Ammissione  ulteriore  
candidato  per un totale di n. 862  gli ammessi con riserva; 

• n.  RCG 547 del  30/04/2014: “  concorso  pubblico   per  n.  12 agenti   di  Polizia Locale  -. 
Ammissione  altro   candidato  per un totale di n. 863  gli ammessi con riserva. 

 
PRESO ATTO che  in data 2 maggio  2014 si è svolta  la prova preselettiva  prevista dall’art.  7 del bando  di 
concorso in argomento che ha visto la partecipazione di numero complessivo di candidati n. 574, di cui n. 1 
si è ritirato prima dell’espletamento della prova; 
 
LETTI i  verbali  nn.  2 e  3 redatti dalla stessa Commissione  esaminatrice, contenenti l’apertura e la chiusura 
delle prove concorsuali previste e svolte in data 2 maggio 2014, i quali rimangono agli atti della stessa 
Commissione e del procedimento amministrativo, con i relativi allegati; 
 
VISTO in particolare il verbale n. 3 con il quale la Commissione  ha  preso atto non solo dell’iter  
procedimentale delle prove preselettive, distinte nelle tre batterie di candidati esaminati con la cadenza 
prefissata di svolgimento delle prove alle ore 9,00, alle ore 12,00 ed alle 15,00, ma anche dell’esito delle stesse 
e delle relative graduatorie parziali, nonchè la graduatoria finale contenente l’ammissione con riserva dei n. 
49 candidati ammessi al colloquio comprendenti i primi 39 candidati che hanno conseguito il miglior 
punteggio di risposte corrette al questionario somministrato oltre gli ex aequo in numero di 10; 
 
DATO ATTO che è stato regolarmente pubblicato  il giorno 3 maggio 2014 sul sito  del comune di Monopoli: 

• l’elenco provvisorio dei candidati  ammessi e non ammessi al colloquio, costituito da n. 49 (di cui n. 
39 e n. 10 ex aequo) ammessi alle prove orali e i restanti non ammessi e prevista la data dell’8 
maggio c.a., quale termine ultimo con cui si sarebbe provveduto alla definizione dell’elenco degli 
ammessi al colloquio e alla comunicazione delle date e luogo  di svolgimento  dello stesso; 
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ACQUISITA  dai componenti la Commissione  già insediata la disponibilità ad effettuare  il colloquio nei 
giorni  29, 30 e 31 maggio 2014 

 
VISTO il vigente Regolamento comunale dei concorsi, delle selezioni e delle altre  procedure di assunzione; 

DETERMINA 
Richiamato tutto quanto sopra descritto che costituisce parte integrante del presente Provvedimento 
 

1. DI PRENDERE ATTO dell’esito  della prova preselettiva  del  2 maggio  2014; 
2. DI AMMETTERE al colloquio previsto dall’art. 7 del bando di selezione, n. 49 candidati come da 

elenco allegato e parte integrante  del  presente provvedimento; e come di seguito riportati:  
 

Cognome Nome Data di nascita Punteggio 
1. Loiacono Giacomo 26/01/1983 29 
2. Greco Donato 19/12/1979 28 
3. Massari Umberto 11/03/1977 28 
4. Pignatelli Oronzo 18/07/1974 28 
5. Ferrante Michele 28/03/1981 27 
6. Gemma Adolfo 09/12/1967 27 
7. Lamanna Anita 11/03/1970 27 
8. Stefanizzi Gabriella 25/05/1976 27 
9. Ruggiero Domenico 08/09/1977 27 
10. Laguaragnella Lucia 25/01/1983 26 
11. Iaccarino Edoardo 30/03/1975 26 
12. Linciano Lucia Chiara 17/07/1985 26 
13. Panfilo Arianna 21/10/1990 26 
14. Schiavulli Aurelio 29/01/1976 26 
15. Schino Maria Rosaria 22/07/1983 26 
16. Perzina Monica 09/01/1975 26 
17. Paradiso Michele 15/07/1988 26 
18. Parente Cristina 17/10/1983 26 
19. Venneri Simona 18/05/1990 26 
20. Mastroserio Giovanna 28/01/1974 25 
21. Murgolo Lorenzo 25/09/1986 25 
22. Zuccaro Antonella 14/05/1989 25 
23. Sasanelli Emanuele 15/09/1977 25 
24. Pagone Angelo 07/07/1969 25 
25. Taccarelli Vincenzo 23/09/1980 25 
26. Pompilio Antonio 28/03/1981 25 
27. Perilli Giovanna 09/02/1985 25 
28. Mincuzzi Ilaria 27/01/1975 24 
29. Nicassio Vito 22/06/1976 24 
30. Mancini Paolo 03/06/1978 24 
31. Garofalo Angela 06/04/1986 24 
32. Lacriola Maria Rosaria Tiziana 22/01/1973 24 
33. Nicoletti Franca 20/12/1972 24 
34. Positano Nunzia 17/04/1981 24 
35. Scialpi Gianluca 18/02/1976 24 
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36. Vagnozzi Melissa 12/03/1976 24 
37. Ritello Angela 11/08/1982 24 
38. Ricco Daniela 07/08/1975 24 
39. Ranciaffi Alessandro 22/03/1978 24 
40. Angiuli Trifone 28/07/1987 23 
41. Mastrocristino Gianni Vito 15/12/1983 23 
42. Nicolini Stefano 09/07/1986 23 
43. Moretti Giuseppe 22/02/1972 23 
44. Mascaretti Paolo 24/05/1962 23 
45. Maselli Adriano 27/04/1985 23 
46. Manzari Simona 03/12/1981 23 
47. Pinto Michele 24/04/1974 23 
48. Ruggiero Giovanni 01/05/1974 23 
49. Roma Maria Rosaria 11/12/1971 23 

 
3. DI DARE ATTO che per i candidati ammessi alla prova successiva del colloquio è stata già eseguita 

la verifica dei requisiti preliminare di ammissione sia sulla base della documentazione prodotta che 
di quanto dichiarato ed autocertificato ai sensi del D.P.R. 445/2000 con la domanda di partecipazione 
al concorso e pertanto ove dalla verifica puntuale delle dichiarazioni presentate emergano situazioni 
false  o  non  veritiere  il  candidato  ammesso  o  dichiarato  idoneo  o  vincitore  della  procedura 
concorsuale verrà automaticamente dichiarato decaduto dalla procedura concorsuale e dall’idoneità 
eventualmente conseguita, fatto salvo il successivo procedimento amministrativo e penale previsto 
ex lege come derivante dalle falsità dichiarate; 

4. DI DARE  ATTO  che  il punteggio ottenuto  nella prova pre‐selettiva   non viene considerato ‐ né 
costituisce media algebrica  ‐   per    la valutazione     da parte della Commissione esaminatrice     nel 
colloquio successivo così come previsto a termini di Bando di concorso approvato; 

5. DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito del comune di Monopoli della presente, dell’elenco 
degli ammessi al colloquio e delle date di svolgimento dello stesso, secondo il seguente ordine e 
modalità già inicate dalla Commissione esaminatrice:  

giorni 29, 30 e 31 maggio con inizio ore 9,00 secondo il seguente ordine  e con inizio in ordine alfabetico dalla 
lettera A :  

giorno di esame/colloquio dal numero … al numero dal Candidato … al Candidato
29 maggio 2014 – giovedì dal nr.1 al nr.16  da Angiuli Simona a Massari Lucia 
30 maggio 2014 ‐ venerdì dal nr.17 al nr.32  da Mastrocristino Oronzo a Pinto Franca
31 maggio 2014 ‐ sabato dal nr.33 al nr.49  da Pompilio Antonella a Zuccaro Angela

 
6. DI DARE COMUNICAZIONE della presente determinazione per opportuna 

informativa: 
• Al Sindaco 
• Alle OO.SS. 
• Al Dirigente del Servizio Risorse Umane del Comune di Monopoli 
• All’URP per la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente 

         Il Dirigente VI Area Organizzativa Polizia Locale 
Comandante del Corpo di Polizia Locale 
     Magg. Dott. Michele PALUMBO 
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