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Tesoreria Provinciale Servizio Cassa DD.PP.,
mediante commutazione in quietanza di depo-
sito, al netto della ritenuta del 20% (L. 413/91),
corrispondente all’indennità provvisoria di
esproprio, determinata con il decreto n.
1014/2004.

2. Il presente provvedimento sarà pubblicato sul
B.U.R. e notificato agli interessati, nonché, per
gli opportuni adempimenti, al Capo Settore Eco-
nomico di questo Comune.

Molfetta, lì 5 agosto 2004

Il Capo Settore al Territorio F.F.
Ing. Vincenzo Balducci

_________________________
Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi_________________________

APPALTI - BANDI

REGIONE PUGLIA ASSESSORATO AGRICOL-
TURA BARI

Bando per la presentazione delle domande per la
concessione di un aiuto in forma di premio unico
per favorire l’insediamento di giovani in agricol-
tura. (Determinazione del Dirigente del Settore
Agricoltura 10 settembre 2004, n. 690 –“POR
Puglia 2000/2006 – Asse IV “Sistemi locali di svi-
luppo” – Misura 4.4 Insediamento giovani agri-
coltori – Approvazione bando per la presenta-
zione delle domande”.



P.O.R. PUGLIA 2000–2006
Complemento di Programmazione

ASSE IV -Sistemi locali di sviluppo- 

MISURA 4.4.

INSEDIAMENTO GIOVANI AGRICOLTORI

BANDO PER LA PRESENTAZIONE
DELLE DOMANDE PER LA CONCESSIONE

DI UN AIUTO IN FORMA DI PREMIO UNICO
PER FAVORIRE L’INSEDIAMENTO

DI GIOVANI IN AGRICOLTURA
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PREMESSA

La Commissione Europea ha approvato, con decisione n. C(2000)2349 dell’8.8.2000, il Programma

Operativo della Regione Puglia (P.O.R.) per il periodo di programmazione 2000 – 2006. La Giunta Regionale

con deliberazione n. 1255 del 10.10.2000, pubblicata nel B.U.R.P. n. 138 supplemento del 16.11.2000, ha

approvato il POR Puglia 2000-2006.

Il relativo “Complemento di Programmazione” (C.d.P.), che comprende, tra le altre, la Misura 4.4

«Insediamento giovani agricoltori», è stato approvato dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del

21/11/2000 e dalla Giunta Regionale con provvedimento n. 1697 dell’11/12/2000, pubblicato sul Bollettino

Ufficiale della Regione n. 30 del 16 febbraio 2001. Alla stessa scheda di Misura sono state apportate succes-

sivamente modifiche ed integrazioni, approvate da ultimo dal Comitato di Sorveglianza del 4 giugno 2004. 

Ciò premesso la Regione Puglia indice bando per la presentazione delle domande di concessione del

premio di primo insediamento di cui alla Misura 4.4, rendendo note le relative procedure, nel rispetto di

quanto già previsto dal Complemento di Programmazione. 

OBIETTIVI

Con l’attivazione della Misura 4.4 si intende favorire l’ingresso dei giovani nell’imprenditoria agri-

cola mediante la concessione di un aiuto – in forma di premio unico pari a 25.000 euro – per consentire di ini-

ziare ad operare nell’ambito di un piano organico di sviluppo aziendale.

Fatte salve eventuali successive assegnazioni, con il presente bando sono rese disponibili le risorse

finanziarie così come risultanti per l’annualità 2004 e 2005 nella scheda di Misura 4.4 Complemento di Pro-

grammazione per la concessione di premi di primo di insediamento, dell’importo unitario di 25.000,00 euro.

Di seguito si descrivono le modalità di presentazione delle domande di aiuto nonché le norme e le pro-

cedure di istruttoria, di formazione della graduatoria e di erogazione del premio di primo insediamento. 

Presentazione delle domande per la concessione del premio di primo inse-
diamento ai sensi della Misura 4.4

1. Condizioni generali di ammissibilità

1.1 Soggetti beneficiari 

Può presentare la domanda di concessione dell’aiuto per il primo insediamento il giovane di età supe-

riore a 18 anni, che intende insediarsi per la prima volta in qualità di capo dell’azienda agricola, assumen-

done la responsabilità civile e fiscale per la gestione dell’azienda stessa, prima di aver superato 40 anni.

Può, altresì, presentare la domanda di premio il giovane che intende insediarsi – prima di aver supe-

rato 40 anni - come contitolare nell’ambito di una società di persone (società semplici, in nome collettivo o in

accomandita semplice), o in una cooperativa agricola di conduzione, purché nell’atto costitutivo o nello sta-

tuto sia previsto quale unico oggetto sociale l’esercizio dell’attività agricola.



1.2 Requisiti soggettivi

Per il soggetto richiedente costituiscono requisiti per l’accesso all’aiuto:

1) l’età non superiore ai 40 anni alla data del provvedimento di concessione condizionata del premio ed

alla data di insediamento;

2) l’insediamento per la prima volta in qualità di capo dell’azienda agricola dopo la presentazione della

domanda di premio;

3) il possesso di conoscenze e competenze professionali.

1.2.1 Requisito di “giovane agricoltore” e “data di insediamento”
Ai fini del presente bando si considera “giovane agricoltore” colui il quale, volendo intraprendere

un’attività di impresa nel settore agricolo, non ha superato 40 anni alla data del provvedimento di conces-

sione condizionata del premio ed alla data di insediamento. 

Come “data di concessione condizionata del premio” viene stabilita la data di approvazione dell’e-

lenco dei giovani, in possesso dei prescritti requisiti soggettivi, ammessi alla successiva fase istruttoria. 

Come “data di primo insediamento” si considera la data di inizio dell’attività di impresa risultante

dal certificato di prima iscrizione della ditta individuale o della Società o della Cooperativa nel registro delle

imprese agricole presso la Camera di Commercio. 

Ai fini della concessione del premio di primo insediamento, il requisito di “giovane agricoltore” deve

essere posseduto:

- dal titolare dell’impresa per le ditte individuali; 

- da almeno i due terzi dei soci per le società di persone (nel caso di società in accomandita sem-

plice con riferimento ai soci accomandatari);

- da almeno i due terzi dei soci per le società cooperative.

1.2.2 Requisito di “Primo insediamento”
Il requisito dell’ “insediamento per la prima volta in qualità di capo dell’azienda agricola” viene

accertato mediante la verifica della data di “inizio attività” così come risultante dal certificato della Camera

di Commercio competente per territorio.

Non sono ammissibili le domande presentate da giovani che risultino aver iniziato l’attività di impresa

agricola alla data di presentazione delle stesse o che risultino comunque già insediati a tale data. 

In particolare, si considera “già insediato” il giovane che prima della domanda di premio presentata ai

sensi del presente bando:

- risulti essere già stato iscritto nel registro delle imprese agricole presso la Camera di Commercio in

qualità di ditta individuale o quale contitolare nell’ambito di società che abbia avviato l’attività di

impresa agricola;
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- ha esercitato di fatto attività di impresa nel settore agricolo effettuando versamenti e/o presentando

dichiarazioni IVA ;

- ha richiesto contributi e/o premi e/o agevolazioni ad enti e/o istituzioni pubbliche, previsti da norme

nazionali ed europee in favore di conduttori di azienda agricola (domanda di integrazione al prezzo

di mercato per olio, grano, ecc.; misure agro ambientali, premi zootecnici, credito di imposta, iscri-

zione U.M.A., ecc.);

- risulti essere o essere stato già iscritto presso l’INPS o altro istituto previdenziale e/o assicurativo

come titolare di attività di impresa agricola (coltivatore diretto, piccolo imprenditore, I.A.T.P.,

I.A.P., ecc.);

- ha stipulato atto di acquisto di terreni agricoli e/o di assegnazione di azienda agricola usufruendo dei

benefici fiscali e/o creditizi ai sensi di legge per lo sviluppo ed il consolidamento di proprietà diretto

coltivatrice, salvo il caso che l’atto di acquisto non riguardi terreni di modesta entità e sia stato effet-

tuato da soggetto con qualifica di bracciante agricolo;

- ha sottoscritto contratto di locazione o di comodato di fondo rustico con impegno alla relativa con-

duzione diretta;

- ha richiesto autorizzazioni e/o concessioni dalle quali si evince la titolarità o contitolarità di un’im-

presa agricola (autorizzazione alla costruzione di serre o di altri manufatti agricoli, ecc.). 

Ai fini della concessione del premio, il giovane dovrà sottoscrivere apposita dichiarazione, ai sensi del

DPR n. 445/2000, attestante la sussistenza della condizione di “primo insediamento”.

Qualora la condizione di primo insediamento - rilevata anche attraverso accertamenti di ufficio - non

risulti rispettata, si procederà alla dichiarazione di decadenza dal beneficio ed alla revoca del premio even-

tualmente concesso. Sono fatte salve eventuali sanzioni penali derivanti da dichiarazioni non veritiere, di for-

mazione o uso di atti falsi richiamate dall’articolo 76 del DPR n. 445/2000.

1.2.3 Conoscenze e competenze professionali 

Il requisito del “possesso di conoscenze e competenze professionali” è soddisfatto se, il giovane

richiedente il premio ha esercitato per almeno tre anni attività agricola come coadiuvante (nell’impresa fami-

liare) o dipendente (bracciante agricolo), comprovata dall’adempimento degli obblighi fiscali e previdenziali,

ovvero se è in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: diploma di perito agrario o di agrotecnico, diploma

di laurea in Scienze Agrarie e Forestali o in Veterinaria, diplomi universitari conseguibili presso le Facoltà rila-

scianti i diplomi di laurea di cui sopra.

Tale requisito, ove non fosse posseduto alla “data di insediamento”, potrà essere acquisito entro i

cinque anni successivi – secondo quanto previsto dall’articolo 4 del Reg. CE n. 817/2004 – o attraverso il

conseguimento di un titolo di studio tra quelli sopra indicati o anche mediante la frequenza di un corso di for-

mazione, organizzato secondo le previsioni stabilite dall’apposita Misura 4.21 del POR Puglia e dalla relativa

scheda del C.d.P.



1.3 Requisiti dell’azienda agricola

Per l’azienda nella quale il giovane si insedia, ai fini dell’accesso all’aiuto dovranno essere dimostrati:

1) la redditività dell’azienda agricola che risulterà dimostrata qualora il reddito netto aziendale sia supe-

riore o almeno pari ad euro 9.339,82 (50% del reddito di riferimento aggiornato, pari ad euro

18.679,64 calcolato per gli anni 2004 e 2005) nel caso di azienda ricadente in zona classificata mon-

tana/svantaggiata ai sensi della normativa comunitaria o ad euro 11.207,78 (60% del reddito di riferi-

mento aggiornato) nel caso di azienda ricadente in altre zone;

2) il rispetto dei requisiti minimi in materia di ambiente, igiene e benessere degli animali che risul-

teranno soddisfatti quando siano rispettati i vincoli e le limitazioni indicati nelle norme che discipli-

nano ciascun comparto di intervento, secondo le indicazioni contenute nell’apposito allegato A) alla

Misura 4.3 del Complemento di Programmazione e nel vademecum esplicativo dell’Amministrazione

Regionale;

3) il fabbisogno di lavoro complessivo annuo dell’azienda – nella situazione ante interventi – pari ad

almeno 1 ULA (Unità Lavorativa Agricola, corrispondente a 2.200 ore/anno), tenendo presenti – in

via generale e ove pertinenti – i parametri di riferimento indicati nell’allegato “A” alla deliberazione

della Giunta Regionale n. 6191 del 28.7.1997.

Qualora i requisiti di cui al punto 1) - redditività dell’azienda agricola- ed al punto 2) -rispetto dei

requisiti minimi in materia di ambiente, igiene e benessere degli animali- non fossero soddisfatti al

momento in cui viene presa la decisione di concedere il premio, è fissato il termine di cinque anni - a decor-

rere dall’insediamento - per soddisfare i precitati requisiti, secondo quanto previsto dall’articolo 4 del Reg. CE

n. 817/2004.

Per il primo insediamento il giovane potrà acquisire l’azienda in proprietà e/o in affitto e/o in usufrutto. 

In caso di insediamento in azienda condotta in affitto, il contratto – regolarmente registrato - dovrà avere

una durata esplicitamente indicata nello stesso di quindici anni come previsto dalle norme vigenti in materia,

e comunque dovrà prevedere una durata non inferiore a dieci anni nel caso di contratto in deroga. In caso di

realizzazione di investimenti fissi sui terreni oggetto dell’affitto, deve essere presentata esplicita autorizza-

zione del proprietario a realizzare gli investimenti stessi, salvo che tale clausola non sia già prevista nel con-

tratto. Si procederà alla stipula di contratto di fitto anche in presenza di terreni posseduti in comproprietà con

altri soggetti e/o in comunione di beni con il proprio coniuge. 

Nel caso di azienda acquisita in usufrutto, la durata di tale diritto non può essere inferiore a dieci anni.

Qualora gli investimenti fissi fossero realizzati sui terreni acquisiti in usufrutto, deve essere presentata espli-

cita autorizzazione del nudo proprietario a realizzare gli investimenti.

Non è ammissibile all’aiuto l’insediamento in azienda condotta in comodato.

Non è, altresì, ammissibile l’insediamento in azienda agricola nella quale è insediato altro giovane agri-

coltore che ha beneficiato del premio, salvo sostanziali modifiche strutturali apportate all’azienda stessa

(acquisizione di nuova Superficie Agricola Utilizzabile, di ulteriori quote produttive, nuovo indirizzo produt-

tivo aziendale) che giustifichino l’insediamento di un’altra Unità Lavorativa Agricola giovane in qualità di

contitolare.
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1.4 Condizioni di ammissibilità per l’insediamento di giovani costituiti in “società di
persone ” o in “cooperative agricole di conduzione” 

Fermi restando i requisiti richiesti rispettivamente ai paragrafi 1.2 e 1.3, nel caso di società di persone

costituita totalmente da giovani di età inferiore a 40 anni alla data di insediamento, potrà essere concesso

un premio per ciascun giovane al suo “primo insediamento”, purché l’azienda agricola, nella situazione ante

investimenti, richieda un volume di lavoro annuo di almeno una ULA (2.200 ore) per ogni socio che richiede

il premio. Nel caso della società composta totalmente da giovani agricoltori con la presenza di uno o più gio-

vani già beneficiari del premio di primo insediamento, potrà essere concesso un premio per ogni giovane al

suo “primo insediamento”, purché l’azienda richieda un volume di lavoro annuo di almeno una ULA (2.200

ore) per ogni socio che richiede il premio, aggiuntivo rispetto al volume di lavoro annuo dichiarato in

occasione della domanda di premio per il socio o i soci già beneficiari.

In tutti gli altri casi di insediamento in società di persone, o in cooperative agricole di conduzione costi-

tuite per almeno due terzi da giovani di età inferiore a 40 anni potrà essere concesso un solo ed unico

premio anche se l’azienda richieda più Unità Lavorative Annue (U.L.A.).

2. Modalità e termini di presentazione della domanda di ammissione 

La domanda di ammissione al premio, redatta secondo lo schema Allegato n. 1 al presente bando,

deve essere sottoscritta a norma di legge – allegando copia di un documento di riconoscimento valido - ed

essere inviata esclusivamente mediante raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: 

REGIONE PUGLIA Assessorato all’Agricoltura 
- Ufficio 5°- Misura 4.4. – Primo insediamento

Lungomare Nazario Sauro, 45/47 - 70121 BARI

Il termine di presentazione della domanda di concessione dell’aiuto è stabilito - a pena di irricevibilità

- a partire dal primo giorno e sino al sessantesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nel Bollettino

Ufficiale della Regione Puglia del presente Bando 30settembre(a tal fine farà fede il timbro dell’ufficio postale

accettante). In caso di coincidenza del termine di scadenza con un giorno festivo, il termine medesimo è spo-

stato al primo giorno feriale successivo.

2.1 Impegni da assumere

Al momento della presentazione della domanda, il giovane che richiede il premio dovrà dichiarare, ai

sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000 - secondo il modello di domanda “Allegato 1” - il possesso

dei requisiti soggettivi richiesti al paragrafo 1.2 ai fini dell’ammissione alla successiva fase istruttoria e dovrà,

altresì, assumere e sottoscrivere l’impegno:

1) a presentare la documentazione comprovante le condizioni di ammissibilità e l’avvenuto insedia-

mento nei termini e con le modalità indicate al successivo paragrafo 3. del presente bando;



2) a presentare – ai fini del finanziamento, nell’ambito del primo bando utile - un Piano di Miglioramento

Aziendale (P.M.A.) ai sensi della Misura 4.3, con volume di investimento non inferiore a 25.000,00

euro e non superiore al volume massimo previsto dalla stessa Misura, ovvero un Progetto di ristruttu-

razione e/o riconversione di vigneto predisposto ai sensi del Regolamento CE n. 1493/99 e successive

modifiche ed integrazioni, pena la restituzione del premio eventualmente concesso. Il mancato inseri-

mento – per qualsiasi causa – nella graduatoria di ammissibilità per la Misura 4.3 o per la concessione

dei contributi previsti dal Piano regionale per la ristrutturazione e la riconversione dei vigneti con

varietà di uve classificate per la produzione di vino”, comporta la decadenza dal premio di primo inse-

diamento, salvo che il giovane non provveda comunque alla realizzazione degli investimenti previsti

o con risorse proprie o ricorrendo a canali finanziari diversi, entro e non oltre cinque anni dalla data di

insediamento. 

Per la redazione del P.M.A. dovrà essere utilizzato l’apposito modello informatico predisposto dalla

Regione Puglia – Assessorato Agricoltura – redatto telematicamente da tecnico agricolo abilitato ed

iscritto ad albo o collegio professionale, in coerenza con tutte le indicazioni stabilite nel POR e nel

CdP per la Misura 4.3.;

3) a mantenere la conduzione in qualità di “capo dell’azienda”, per un periodo non inferiore a cinque

anni dall’insediamento;

4) a conseguire – ove non già posseduto – il requisito delle “conoscenze e competenze professionali”,

o attraverso il conseguimento di un titolo di studio tra quelli richiesti al paragrafo 1.2.3 o anche

mediante la frequenza di apposito corso di formazione, secondo quanto previsto dalla Misura 4.2.1 del

POR Puglia e dalla relativa scheda del Complemento di Programmazione;

5) a dimostrare, ove non già posseduti, la redditività dell’azienda agricola ed il rispetto dei requisiti

minimi in materia di ambiente, igiene e benessere degli animali.

Qualora non risulti rispettata anche una sola delle condizioni su esposte, si procederà alla revoca del

premio eventualmente concesso.

2.2 Verifica dei requisiti soggettivi e predisposizione dell’elenco di concessione con-
dizionata del premio.

Dopo la pubblicazione del presente bando si attiverà il procedimento amministrativo e si provvederà

alla verifica delle domande presentate entro i termini previsti. 

I giovani che risulteranno in possesso dei requisiti soggettivi prescritti ai punti 1.2.1 e 1.2.2 del presente

bando, saranno inseriti in apposito elenco di concessione condizionata del premio e di ammissibilità alla suc-

cessiva fase istruttoria. Tale elenco sarà approvato con provvedimento del Dirigente del Settore Agricoltura e

pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. La pubblicazione dell’elenco assume valore di noti-

fica per ciascun giovane ammesso alla successiva fase istruttoria.
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Per le domande presentate fuori termine nonché per quelle con esito di istruttoria negativo, sarà appro-

vato apposito “elenco dei soggetti non ammessi alla successiva fase istruttoria”, e sarà data comunicazione

diretta agli interessati a mezzo raccomandata.

Avverso l’esclusione dall’elenco di ammissibilità è possibile presentare ricorso gerarchico entro trenta

giorni dalla data di pubblicazione del provvedimento di esclusione nel Bollettino Ufficiale della Regione

Puglia. 

Il ricorso, indirizzato al Dirigente del Settore Agricoltura, dovrà essere munito di marca da bollo oppure

redatto su carta bollata, secondo quanto previsto dall’articolo 3 della tariffa allegata al DPR n. 642/1972 con-

cernente l’imposta di bollo. 

Qualora entro novanta giorni dalla data di scadenza di presentazione del ricorso non dovesse essere

comunicato l’accoglimento, il ricorso presentato dovrà intendersi respinto, restando confermate le motivazioni

di esclusione contestate in sede di istruttoria. Contro il provvedimento impugnato, ai sensi dell’articolo 6 del

DPR 24 novembre 1971 n. 1199, è esperibile il ricorso all’autorità giurisdizionale competente, o quello straor-

dinario al Presidente della Repubblica. 

3. Documentazione di avvenuto insediamento - Attribuzione punteggi

I giovani inseriti nell’elenco di concessione condizionata del premio sono ammessi alla successiva fase

istruttoria e potranno presentare la documentazione amministrativa necessaria per attestare l’avvenuto inse-

diamento ai sensi della Misura 4.4, e per l’attribuzione dei punteggi ai fini della predisposizione della gradua-

toria per la concessione dei premi. 

3.1 – Comunicazione di avvenuto insediamento

Ai fini dell’istruttoria tecnico–amministrativa prevista per la formulazione della graduatoria per la

concessione dei premi di primo insediamento, il giovane dovrà presentare la <<Comunicazione di avvenuto

insediamento>> redatta secondo lo schema “Allegato n. 2”, unitamente alla seguente documentazione:

a) l’estratto del certificato camerale relativo all’iscrizione nel registro delle imprese agricole presso la

Camera di Commercio (CC.II.AA.) competente per territorio; in mancanza dell’estratto, fermo

restando l’obbligo di produrre tale certificato prima che venga assunto il provvedimento di liquida-

zione del premio, potrà essere allegata, ai fini dell’istruttoria, copia del certificato di iscrizione alla

CC.II.AA o della richiesta di iscrizione, unitamente ad una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà

con la quale si attesti l’inizio dell’attività di impresa nonché l’inesistenza di precedenti iscrizioni nel

registro delle imprese agricole sia come ditta individuale sia come socio di società o cooperativa;

b) copia del certificato storico di attribuzione di Partita IVA dal quale risulti l’inesistenza di precedente

Partita IVA per l’esercizio di attività agricola; in mancanza del certificato storico, fermo restando l’ob-

bligo di produrre tale certificato prima che venga assunto il provvedimento di liquidazione del premio,

potrà essere allegata, ai fini dell’istruttoria, copia del certificato di attribuzione di Partita IVA unita-



mente ad una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà con la quale si attesti l’inesistenza di prece-

dente Partita IVA attribuita per l’esercizio di attività agricola o la non movimentazione della stessa per

mancata attività di impresa. Nel caso, infine, di possesso di Partita IVA per l’esercizio di attività

diversa da quella agricola, deve essere allegata anche copia della dichiarazione di “variazione dati per

inizio attività agricola” presentata all’ufficio IVA competente, regolarmente vidimata;

c) dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi del DPR n. 445/2000, attestante la condizione di “primo inse-

diamento”, redatta secondo il modello “Allegato n. 3”;

d) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà relativa agli impegni da assumere in caso di concessione

del premio, redatta secondo il modello “Allegato n. 4”;

e) tabelle riepilogative dei dati strutturali ed economici del PMA e dei punteggi per la formulazione della

graduatoria con allegata dichiarazione da parte del tecnico redigente il PMA, con la quale si attesti che

i titoli di possesso dei terreni aziendali, i dati strutturali, la ripartizione colturale, la consistenza media

zootecnica e la titolarità di diritti produttivi indicati nella “sezione strutturale” e nella “situazione

ante” del PMA, sono corrispondenti alla effettiva situazione aziendale personalmente rilevata con

sopralluogo preliminare alla redazione del PMA.;

f) in caso di insediamento del giovane quale componente di società di persone o di cooperativa agricola

di conduzione, dovrà essere prodotta copia conforme all’originale dell’atto costitutivo e /o dello sta-

tuto o, comunque, copia conforme della documentazione in possesso della società o cooperativa che

consenta di valutare l’effettiva composizione societaria.

Il mancato invio della “Comunicazione di avvenuto insediamento” o la mancata o incompleta presen-

tazione e/o attestazione di quanto richiesto al presente paragrafo, precluderà la successiva istruttoria e la

domanda di aiuto sarà ritenuta non ammissibile, con conseguente definitiva archiviazione. 

3.2 – Documentazione per l’attribuzione dei punteggi

Ai fini dell’attribuzione dei punteggi per la selezione e la formazione della graduatoria, il giovane potrà

allegare:

1. documentazione comprovante il possesso di adeguate conoscenze e competenze professionali alla

data di insediamento esibendo, in alternativa:

a) fotocopia di uno dei seguenti titoli di studio: “Diploma di perito agrario” – “Diploma di agro-

tecnico” – “Diploma di laurea in Scienze Agrarie” – “Diploma di laurea in Scienze Forestali”

– “Diploma di Laurea in Veterinaria” – “Diplomi Universitari” conseguiti presso le Facoltà

universitarie rilascianti i diplomi di laurea di cui sopra;

b) certificazione rilasciata dall’INPS che attesti l’iscrizione del giovane come coadiuvante o

dipendente agricolo per almeno 3 anni precedenti alla data di insediamento;

2. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà attestante il possesso dei requisiti minimi in materia di

ambiente, igiene e benessere degli animali specificando - pena la non attribuzione del punteggio pre-

visto - quali norme, tra quelle elencate nell’allegato “A” della Misura 4.3, sono rispettate dall’azienda

con riferimento all’ordinamento produttivo già praticato alla data di insediamento;
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3. documentazione comprovante l’insediamento in azienda il cui titolare cessi definitivamente di svol-

gere attività agricola per “pensionamento” o “prepensionamento” (certificazione attestante lo stato

di pensionato o la domanda di prepensionamento ai sensi della Misura 9.1 del Piano di Sviluppo

Rurale, unitamente alla certificazione comprovante la cessazione della Partita IVA nonché la cancel-

lazione dal Registro delle imprese agricole presso la Camera di Commercio);

4. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà attestante che il giovane insediato non è titolare di red-

diti rivenienti dall’esercizio di attività extra agricole.

3.3 – Modalità e termini di presentazione della documentazione

Il Piano di Miglioramento Aziendale (PMA) di cui al punto 2) del precedente paragrafo 2.1, dovrà

essere redatto telematicamente da tecnico agricolo abilitato ed iscritto ad albo o collegio professionale, esclu-

sivamente su apposito modello informatico predisposto dal Settore Agricoltura della Regione Puglia, in coe-

renza con tutte le indicazioni stabilite nel POR e nel C.d.P. e secondo le modalità che saranno indicate nel

bando per la Misura 4.3.

Nel caso il giovane intenda presentare un progetto nell’ambito del “Piano regionale per la ristruttura-

zione e la riconversione dei vigneti”, dovrà, comunque, provvedere alla redazione telematica del PMA

specificatamente predisposto per tale circostanza, al fine di consentire la valutazione delle condizioni di

ammissibilità e per l’attribuzione dei relativi punteggi.

L’esame di merito degli interventi proposti con il PMA previsto dalla Misura 4.3 o con il Progetto di

ristrutturazione e/o riconversione di vigneto predisposto ai sensi del Reg. CE n. 1493/)), sarà effettuato nel-

l’ambito del procedimento previsto dai rispettivi bandi. Il mancato inserimento nelle relative graduatorie di

ammissibilità comporta la decadenza dal premio di primo insediamento, salvo che il giovane non provveda

comunque alla realizzazione degli investimenti, come specificato al precedente paragrafo 2.1.

La documentazione specificata ai precedenti punti 3.1 e 3.2 deve essere racchiusa in un unico plico sul

quale sarà apposta la seguente dicitura: «POR Puglia 2000-2006 – Misura 4.4 – Insediamento Giovani

Agricoltori – Invio documentazione relativa alla ditta individuale___________________». 

Nel caso di giovani insediati quali contitolari nell’ambito di società di persone, dovrà essere inviato un

unico plico contenente sia la documentazione riguardante ogni singolo giovane richiedente il premio, che

quella generale relativa alla società ed all’azienda oggetto di insediamento; in tal caso sul plico saranno indi-

cati i nominativi di tutti i giovani contitolari che richiedono il premio, nonché la denominazione della

società.

Il plico deve essere inviato – a pena di irricevibilità- mediante raccomandata postale con avviso di rice-

vimento o tramite corriere espresso autorizzato e deve essere indirizzato – all’Ispettorato Provinciale dell’A-

gricoltura (IPA) territorialmente competente, di seguito elencati:

- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Bari - Lungomare N. Sauro n.47/49- 70121 Bari 

- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Brindisi – Via Torpisana, n. 104 – 72100 Brindisi 



- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Foggia – Via Scillitani, 5 –71100 Foggia

- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Lecce – Viale Aldo Moro – 73100 Lecce 

- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Taranto – Via Dante - Palazzo Bestat – 74100 Taranto 

Nel caso di aziende con superficie ubicata in province diverse, è competente l’Ispettorato della Pro-

vincia in cui ricade la maggior parte della superficie aziendale.

Il plico deve essere mantenuto integro e chiuso da parte degli Ispettorati Provinciali, in attesa delle istru-

zioni specifiche che saranno comunicate con nota assessorile.

La presentazione del plico contenente la documentazione necessaria per l’istruttoria per la con-

cessione dei premi di primo insediamento dovrà avvenire - a pena di irricevibilità – entro gli stessi ter-

mini che saranno stabiliti nel bando per la presentazione delle domande ai sensi della Misura 4.3. 

3.4 Istruttoria tecnico amministrativa e graduatoria di ammissibilità per la Misura 4.4 

Sulla base della documentazione inviata dal giovane agricoltore si provvederà all’istruttoria tecnico

amministrativa. Per le domande ammissibili all’aiuto, si procederà alla formazione della graduatoria di

ammissibilità con l’attribuzione dei punteggi - sulla base dei seguenti criteri:_____________________________________________________
CONDIZIONE PUNTEGGIO_____________________________________________________

Redditività dell’azienda agricola dimostrata al momento dell’insediamento; Soddisfatta 1
Non soddisfatta 0_____________________________________________________

Possesso di adeguate conoscenze e competenze professionali al momento Soddisfatta 1
dell’insediamento; Non soddisfatta 0_____________________________________________________
Requisiti minimi in materia di ambiente, igiene e benessere degli animali 
dell’azienda agricola oggetto di insediamento dimostrati al momento Soddisfatta 1
dell’insediamento; Non soddisfatta 0_____________________________________________________
Insediamento in azienda il cui fabbisogno complessivo di lavoro annuo sia 
superiore alle condizioni minime previste per l’accesso al premio:
eccedente di 1 ULA il fabbisogno minimo di accesso; 1
eccedente di 2 ULA il fabbisogno minimo di accesso. 2_____________________________________________________
Insediamento in azienda ubicata in zona classificata montana o svantaggiata Soddisfatta 1
ai sensi della normativa comunitaria; Non soddisfatta 0_____________________________________________________
Insediamento in azienda il cui titolare pensionato cessi di svolgere attività agricola;Soddisfatta 1

Non soddisfatta 0_____________________________________________________
Insediamento in azienda il cui titolare cessi di svolgere attività agricola per 
prepensionamento secondo quanto previsto dalla specifica Misura del P.S.R. Soddisfatta 2
2000 – 2006 della Regione Puglia. Non soddisfatta 0_____________________________________________________
Insediamento di giovane non in possesso di redditi rinvenienti dall’esercizio Soddisfatta 1
di attività extra agricole Non soddisfatta 0_____________________________________________________
Presentazione di un P.M.A. con volume di investimento:
- superiore a 50.000 euro 1
- superiore a 100.000 euro 2_____________________________________________________
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Il punteggio massimo attribuibile è di 11 punti

A parità di punteggio, condizione di priorità sarà l’età anagrafica del richiedente, dando preferenza al

richiedente più giovane. Per i nati nello stesso anno, la priorità in graduatoria è riservata alle imprese femmi-

nili. 

Con provvedimento del dirigente del Settore Agricoltura è approvata la graduatoria di ammissibilità;

la stessa sarà pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione e resa disponibile sul sito internet

www.regione.puglia.it. La pubblicazione nel B.U.R.P. assume valore di notifica per ciascun giovane inserito

in graduatoria; dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni per la presentazione di eventuale

ricorso gerarchico. 

Per i plichi presentati fuori termine nonché per le domande con esito di istruttoria negativo, sarà appro-

vato apposito “elenco dei soggetti esclusi dalla graduatoria”, e sarà data comunicazione diretta agli interes-

sati a mezzo raccomandata. 

Avverso l’esclusione dalla graduatoria è possibile presentare ricorso gerarchico entro trenta giorni

dalla data di invio della raccomandata. 

I ricorsi gerarchici di cui al presente paragrafo devono essere indirizzati al Dirigente del Settore Agri-

coltura, ed essere muniti di marca da bollo oppure redatti su carta bollata, secondo quanto previsto dall’arti-

colo 3 della tariffa allegata al DPR n. 642/1972 concernente l’imposta di bollo. Qualora entro novanta giorni

dalla data di scadenza di presentazione del ricorso non dovesse essere comunicato l’accoglimento, il ricorso

presentato dovrà intendersi respinto, restando confermate le motivazioni di esclusione contestate in sede di

istruttoria. Contro il provvedimento impugnato, ai sensi dell’articolo 6 del DPR 24 novembre 1971 n. 1199, è

esperibile il ricorso all’autorità giurisdizionale competente, o quello straordinario al Presidente della Repub-

blica.

4. Norme finali ed azioni divulgative

Ai giovani agricoltori utilmente collocati in graduatoria sarà liquidato il premio di 25.000,00 euro fino

ad esaurimento delle risorse finanziarie disponibili. 

L’aiuto in favore dei beneficiari sarà accreditato sul conto corrente dell’Istituto di Credito indicato da

ciascun giovane. Lo stesso conto potrà essere utilizzato come “conto dedicato” per l’accredito degli aiuti pre-

visti della Misura 4.3 e per i pagamenti relativi alla realizzazione degli interventi previsti nel PMA presentato

ai sensi della Misura 4.3

In caso di rinuncia da parte del giovane che abbia ottenuto il premio o di revoca da parte dell’ammini-

strazione regionale, oppure per sopraggiunte ulteriori disponibilità finanziarie, le somme recuperate e/o le

risorse aggiuntive disponibili saranno utilizzate per la concessione di ulteriori premi, mediante scorrimento

della graduatoria di ammissibilità.



L’Assessorato Agricoltura, a norma dell’articolo 71 del DPR n. 445/2000 potrà effettuare controlli sulla

veridicità delle dichiarazioni rese con la domanda di premio e/o con la comunicazione di avvenuto insedia-

mento, anche dopo la conclusione della fase istruttoria o l’erogazione del premio eventualmente concesso.

Si procederà “d’ufficio” alla denuncia penale - oltre che alla revoca del premio concesso se – a seguito

di accertamenti in loco - dovessero risultare significative discordanze tra i dati riportati nel PMA e l’effettiva

situazione aziendale.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento al Complemento di Pro-

grammazione della Misura 4.4 – Insediamento Giovani Agricoltori – e, con riferimento alla presentazione del

Piano di Miglioramento Aziendale, alla Misura 4.3 – Investimenti nelle aziende agricole – ed al relativo bando

di gara.

Si richiamano, inoltre, la legge regionale 25 settembre 2000, n. 13 “Procedure per l’attuazione del Pro-

gramma Operativo della Regione Puglia 2000-2006” e successive modifiche ed integrazioni, nonché le dispo-

sizioni comunitarie, nazionali e regionali vigenti in materia di regime di aiuti.

Il presente bando sarà disponibile sul sito www.regione.puglia.it. Chiarimenti e specificazioni

potranno essere forniti dall’Assessorato Regionale all’Agricoltura contattando:

- il Responsabile della Misura 4.4 - Sig. Nicola Rutigliani ( tel. 080 540 5134)

- il Responsabile della Misura 4.3 - Dott. Giuseppe D’Onghia (Tel. 080 540 5265)

- i funzionari in servizio presso gli Ispettorati Provinciali dell’Agricoltura, appositamente designati dal diri-

gente responsabile di ciascun Ispettorato.
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Allegato 1

FAC SIMILE DI DOMANDA PER RICHIEDERE IL PREMIO DI PRIMO INSEDIAMENTO
AI SENSI DELLA MISURA 4.4

Alla Regione Puglia
Assessorato all’Agricoltura
Ufficio Miglioramento Strutture Agricole
Misura 4.4 - Primo insediamento
Lungomare Nazario Sauro, n. 45/47
70121  BARI

Oggetto: P.O.R. Puglia 2000 – 2006 – Complemento di Programmazione - ASSE IV - Sistemi locali di
sviluppo  - Misura 4.4 . –  Insediamento  giovani  agricoltori

_l_  sottoscritt_  ____________________________________ nat_ a ___________________________
il ______________ residente nel Comune di ______________________________________ Via (frazione o
località) _________________________________________ CAP _________  Prov. ______ Tel.
______________ Codice Fiscale _______________________________, dovendo insediarsi per la prima volta
in un'azienda agricola allo scopo di esercitare attività di imprenditore agricolo

C  H  I  E  D  E

di partecipare al bando per la concessione del premio di primo insediamento, pari a 25.000 euro, ai sensi della
Misura 4.4 del Complemento di Programmazione del P.O.R. Puglia 2000-2006.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del D.P.R.
medesimo

D  I  C  H  I  A  R  A

− di essere a conoscenza di quanto stabilito nel Complemento di Programmazione del P.O.R. Puglia 2000-
2006 - Misure 4.3 e 4.4  e nelle relative procedure di attuazione;

− che prima della sottoscrizione della presente domanda:

� non è stato mai iscritto nel registro delle imprese presso la Camera di Commercio per l’esercizio di
attività agricola in qualità di titolare di ditta individuale o quale contitolare nell’ambito di società che
abbia avviato l’attività di impresa agricola;

� non ha esercitato alcuna attività di impresa nel settore agricolo né ha mai effettuato versamenti e/o
presentato dichiarazioni per Partita IVA;

� non ha mai richiesto contributi e/o premi ad enti e/o istituzioni pubbliche previste da norme nazionali
ed europee in favore di  conduttori di azienda agricola (domanda di integrazione al prezzo di mercato
per olio, grano, ecc; misure agroambientali; richiesta di premi zootecnici; credito di imposta;
iscrizione U.M.A. ecc.);

� di non aver avuto alcuna iscrizione presso l’INPS o altro istituto previdenziale e/o  assicurativo come
titolare di attività di impresa agricola (coltivatore diretto, piccolo imprenditore, I.A.T.P., I.A.P.,
ecc.);

� di non aver stipulato alcun atto di acquisto di terreni agricoli  e/o di assegnazione di azienda agricola
usufruendo dei benefici fiscali e/o creditizi ai sensi di legge per lo sviluppo ed il consolidamento di
proprietà diretto coltivatrice, salvo il caso che l’atto di acquisto non riguardi terreni di modesta entità
e sia stato effettuato da soggetto con qualifica di bracciante agricolo;

� di non aver sottoscritto alcun contratto di locazione o di comodato di fondo rustico con impegno alla
relativa conduzione diretta;

� di non aver richiesto autorizzazioni e/o concessioni dalle quali si evinca la titolarità o contitolarita di
un’impresa agricola (autorizzazione alla costruzione di serre o di altri manufatti agricoli, ecc.)
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Il sottoscritto, nel rispetto di quanto previsto nella Scheda di Misura 4.4. del Complemento di
Programmazione e nel Bando per la presentazione delle domande, consapevole che la mancanza anche di uno
solo dei requisiti e/o delle condizioni di ammissibilità comporta la restituzione del premio,

S  I     I  M  P  E  G  N  A

− ad insediarsi, prima di aver superato 40 anni, in qualità di titolare di ditta individuale o di socio contitolare
in un’azienda agricola che richieda un fabbisogno di lavoro annuo pari ad almeno 2.200 ore / anno (1
ULA) al momento dell’insediamento ed a condurre la stessa azienda per un periodo non inferiore a cinque
anni dall’insediamento;

− a presentare - entro i termini che saranno stabiliti con il bando per la Misura 4.3 - la comunicazione di
avvenuto primo insediamento producendo le certificazioni richieste per la concessione del premio;

− a partecipare allo stesso bando per la Misura 4.3 presentando richiesta di contributo in conto capitale o in
conto interessi per la realizzazione di investimenti nell’azienda agricola oggetto dell’insediamento, nel
rispetto dei limiti e delle condizioni previste dal POR e dal Complemento di Programmazione;

− a presentare, in alternativa alla richiesta di contributo ai sensi della Misura 4.3, un progetto nell’ambito del
“Piano Regionale per la ristrutturazione e la riconversione dei vigneti”, in attuazione del Regolamento
comunitario n. 1493/99, nell’ambito del primo bando utile;

−  a realizzare gli interventi programmati, qualora ammessi a contributo, anche in caso di mancato
inserimento -per qualsiasi causa- nella graduatoria di ammissibilità per la Misura 4.3 o nella graduatoria
per la concessione dei contributi previsti dal richiamato Regolamento CE n. 1493/99;

− a condurre l’azienda per un periodo non inferiore a cinque anni dall’insediamento;

− a dimostrare, altresì, ove non già posseduti, entro cinque anni dalla data di insediamento:

a) il requisito delle “conoscenze e competenze professionali” che potrà essere acquisito o attraverso il
conseguimento di idoneo titolo di studio tra quelli indicati nel bando, o anche mediante la frequenza
di un corso di formazione,  secondo le previsioni stabilite dall’apposita Misura del POR Puglia;

b) la redditività dell’azienda agricola che risulterà dimostrata qualora il reddito netto aziendale sia
superiore o almeno pari ad euro 9.339,82 (50% del reddito di riferimento aggiornato) nel caso di
azienda ricadente in zona classificata montana/svantaggiata ai sensi della normativa comunitaria o
ad euro 11.207,78 (60% del reddito di riferimento aggiornato) nel caso di azienda ricadente in altre
zone;

c)    il rispetto dei requisiti minimi in materia di ambiente, igiene e benessere degli animali che
risulteranno soddisfatti quando siano rispettati i vincoli e le limitazioni indicati nelle norme che
disciplinano ciascun comparto di intervento, secondo le indicazioni contenute nell’apposito allegato
A) alla Misura 4.3 del Complemento di Programmazione e nel vademecum esplicativo
dell’Amministrazione Regionale.

Allega copia del seguente documento di riconoscimento:

_________________________________________________________________

____________________________

              Luogo e data

 _____________________________________

                       Firma
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Allegato 2

FAC SIMILE DI DOMANDA PER COMUNICARE L’AVVENUTO INSEDIAMENTO E PER
TRASMETTERE LA DOCUMENTAZIONE PREVISTA DAL BANDO DELLA MISURA 4.4

Posizione nell’elenco dei soggetti ammessi alla successiva fase istruttoria : N. _____________ (1)

                                                                                          All’Ispettorato  Provinciale   (2)

        dell’Agricoltura di
                 _____________________

Oggetto: P.O.R. Puglia 2000-2006 – Complemento di Programmazione – ASSE IV – 
       Sistemi locali di sviluppo – Misura 4.4 “Insediamento giovani agricoltori”.

                 – Comunicazione di avvenuto insediamento ed invio documentazione.

_l_ sottoscritto___________________________________________________________, nat_

a ____________________________________,  il ________________ residente nel Comune

di_______________________________,Via_______________________________

CAP __________, Prov. _____________

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del
D.P.R. medesimo:

1 .  di essersi insediato in agricoltura per la prima volta ai sensi della Misura 4.4, in data
__________ (3) in qualità :

       �   di unico titolare dell’impresa agricola (Ditta individuale);

       �  di socio contitolare della società (o cooperativa)______________________________;(4)

ALLEGA

1 l’estratto  del  certificato camerale relativo  all'iscrizione  nel  registro  delle  imprese  agricole  di  cui  alla
Legge del 29 dicembre 1993 n. 580 presso la  Camera di Commercio competente per territorio; (5)

2 copia del certificato storico di attribuzione di Partita IVA dal quale risulti l’inesistenza di precedente
Partita IVA per l’esercizio di attività agricola; (6)

3
dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi del DPR n. 445/2000, attestante la condizione di “primo
insediamento”, redatta secondo il modello  Allegato n. 3 del bando;

4
 dichiarazione   sostitutiva   dell’atto   di   notorietà,   resa   ai   sensi   del DPR n.445/2000, relativa agli
impegni da assumere in caso di concessione del premio, redatta secondo il modello Allegato n. 4 del
bando;
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5 copia delle tabelle riepilogative dei dati strutturali ed economici del Piano di Miglioramento Aziendale (7),

con allegata  dichiarazione del tecnico che redige il PMA sulla corrispondenza dei dati riportati rispetto
alla effettiva situazione aziendale; (8)

6 copia conforme all’originale dell’atto costitutivo  e/o  dello   statuto della  Società  o della  Cooperativa; (9)

            Ai fini  dell’attribuzione dei punteggi per la selezione e la formazione della graduatoria il giovane potrà
allegare la seguente documentazione :

7
copia del titolo di studio – tra quelli specificati nel bando – comprovante il possesso di adeguate
conoscenze e competenze professionali, oppure, certificazione  rilasciata dall’INPS che attesti l’iscrizione
del giovane come coadiuvante o dipendente agricolo per almeno tre anni precedenti alla data di
insediamento; (10)

8 dichiarazione     sostitutiva     dell’atto   di    notorietà     attestante    il  possesso    dei   requisiti   minimi
in  materia di ambiente, igiene e benessere degli animali, specificando  quali norme, tra quelle  elencate
nell’allegato “A”alla Misura 4.3 del Complemento di Programmazione e nel vademecum esplicativo
dell’Amministrazione Regionale, risultano rispettate dall’azienda alla data dell’insediamento, con
riferimento all’ordinamento produttivo previsto; (11)

9 documentazione   comprovante   l’insediamento   in   azienda   il   cui   titolare   cessi   di   svolgere
attività agricola per pensionamento dimostrato producendo idonea certificazione attestante il
pensionamento, nonché la cessazione della Partita IVA e la cancellazione dal Registro delle imprese
agricole presso la Camera di Commercio, avvenuto in data non anteriore al 1° gennaio 2004; (12)

10 documentazione    comprovante     l’insediamento    in    azienda    il    cui    titolare    cessi     di    svolgere
attività agricola per prepensionamento, producendo copia della domanda presentata ai sensi della Misura
9.1 del P.S.R., nonché idonea certificazione attestante la cessazione della Partita IVA e la cancellazione
dal Registro delle imprese agricole presso la Camera di Commercio; (13)

11 dichiarazione   sostitutiva   dell’atto   di   notorietà   attestante   l’insediamento   di   giovane non in
possesso  di redditi rivenienti dall’esercizio di attività extra agricola.

Comunica le seguenti coordinate bancarie per l’accreditamento – qualora spettante – del premio
di 25.000,00 euro:

Istituto bancario ___________________________________________________________________

- Conto corrente n. ______________   - Codice CIN ___   -   ABI _________    - CAB ___________

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10 della legge 675/96
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

__________________________
                    Luogo e data                                   __________________________________

                                                  Firma
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       (1)  Indicare il numero di posizione nell’ <<Elenco dei soggetti ammessi alla successiva fase istruttoria>>;

(2) Il plico contenente la presente Comunicazione di avvenuto insediamento e la documentazione di seguito specificata
deve essere trasmessa esclusivamente mediante servizio postale o corriere autorizzato ai seguenti indirizzi:

- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Bari - Lungomare N. Sauro n.45/47- 70121 Bari
- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Brindisi – Via Torpisana n. 104 – 72100 Brindisi
- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Foggia – Via Scillitani n. 5 – 71100  Foggia
- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Lecce – Via Aldo Moro – 73100  Lecce
- Ispettorato Provinciale Agricoltura di Taranto – Via Dante n.33 – 74100  Taranto

Il termine di presentazione della “Comunicazione di insediamento” e della documentazione da allegare sarà
stabilito con il bando per la Misura 4.3

(3) Indicare la data di “avvio dell’attività di impresa” quale risulta dal Certificato di iscrizione nel Registro delle imprese
agricole presso la Camera di Commercio;

(4) Indicare la denominazione della società o della cooperativa,,

(5) In mancanza dell’estratto del certificato camerale, fermo restando l’obbligo di produrre tale certificato prima che
venga assunto il provvedimento di liquidazione del premio, potrà essere allegata, ai fini dell’istruttoria, copia del
certificato di iscrizione alla CC.II.AA. o della richiesta di iscrizione, unitamente ad una dichiarazione sostitutiva di atto
di notorietà con la quale si attesti l’inizio dell’attività di impresa, nonché l’inesistenza di precedenti iscrizioni nel
registro delle imprese agricole sia come ditta individuale sia come socio di società o cooperativa.

 (6) In mancanza del certificato storico, fermo restando l’obbligo di produrre tale certificato prima che venga assunto il
provvedimento di liquidazione del premio, potrà essere allegata, ai fini dell’istruttoria, copia del certificato di
attribuzione di Partita IVA unitamente ad una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà con la quale si attesti
l’inesistenza di precedente Partita  IVA per l’esercizio di attività agricola e/o la non movimentazione della stessa per
mancata attività di impresa. Nel caso di possesso di Partita IVA per l’esercizio di attività diversa da quella agricola, deve
essere allegata anche copia della dichiarazione di “ variazione dati per inizio attività agricola” presentata all’ufficio IVA
competente, regolarmente vidimata.

(7) Le tabelle riepilogative che si richiedono sono quelle riguardanti la consistenza aziendale con l’indicazione del
fabbisogno di lavoro annuo, il reddito netto aziendale nella situazione ante, nonché gli investimenti programmati ed il
volume di spesa previsto. Nel caso non venga richiesto l’aiuto ai sensi della Misura 4.3 in quanto si intenda presentare
un progetto nell’ambito del “Piano regionale per la ristrutturazione e la riconversione dei vigneti”, dovrà comunque
provvedersi all’invio del PMA avendo cura di compilare le apposite sezioni del Modello necessarie per la valutazione
delle condizioni di ammissibilità e per l’attribuzione del relativo punteggio.

(8) Con la dichiarazione allegata al PMA, il tecnico redigente dovrà attestare che i titoli di possesso dei terreni aziendali,
i dati strutturali, la ripartizione colturale, la consistenza media zootecnica e la titolarità di diritti produttivi indicati nella
sezione strutturale e nella situazione ante del PMA, sono corrispondenti alla effettiva situazione aziendale
personalmente rilevata con sopralluogo  preliminare alla redazione del PMA.

(9) In caso di insediamento del giovane quale componente di società di persone o di cooperativa agricola di conduzione,
dovrà essere prodotta copia conforme all’originale dell’atto costitutivo e /o dello statuto o, comunque, copia conforme
della documentazione in possesso  della società o cooperativa che consenta di valutare l’effettiva composizione
societaria. In caso di società di persone composta interamente da giovani per la quale si richiedano più premi, “la
comunicazione di insediamento” dovrà essere compilata e sottoscritta singolarmente da ciascun socio che richieda il
premio.

(10) Nel caso di titolo di studio, il punteggio potrà essere attribuito solo a chi, alla data di insediamento, risulta in
possesso di uno dei seguenti titoli : “Diploma di perito agrario” – “Diploma di agrotecnico” – “Diploma di laurea in
Scienze Agrarie” – “Diploma di laurea in Scienze Forestali” – “Diploma di Laurea in Veterinaria” – “Diplomi
Universitari” conseguibili presso le Facoltà universitarie rilascianti i diplomi di laurea di cui sopra.

(11) Con la dichiarazione il giovane dovrà specificare  quali norme, tra quelle  elencate nell’allegato “A”alla Misura 4.3
del Complemento di Programmazione e nel vademecum esplicativo dell’Amministrazione Regionale, sono rispettate
dall’azienda con riferimento all’ordinamento produttivo presente alla data di insediamento;

(12) Per dimostrare la cessazione del precedente titolare, dovrà essere prodotta idonea certificazione, rilasciata dall’
INPS,  attestante il pensionamento nonché la cessazione della Partita IVA e la cancellazione dal Registro delle imprese
agricole presso la Camera di Commercio, avvenuto in data non anteriore al 1° gennaio 2004;

(13) Per dimostrare la cessazione del precedente titolare dovrà essere prodotta copia della domanda presentata ai sensi
della Misura 9.1 del P.S.R. nonché idonea certificazione attestante la cessazione della partita IVA e la cancellazione dal
Registro delle imprese agricole presso la Camera di Commercio.



10894 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 111 del 16-9-2004

Allegato 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(resa ai sensi dell’articolo 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione

amministrativa approvata con D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

_l_  sottoscritt_ ____________________________________________nat__  a_____________________________________ il
_________________________ residente  in  ________________________________________________ alla Via
___________________________________________________________________ CAP _____________  Prov. ________ -
Codice Fiscale  ______________________________  Partita Iva ______________________________

consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dall’art. 76 dal succitato T.U. per le false attestazioni e le mendaci
dichiarazioni, e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non
veritiera prevista dall’art. 75 del medesimo T.U.;
avendo richiesto la concessione del premio di “primo insediamento”

D  I  C  H  I  A  R  A

− di essersi insediato per la prima volta come titolare (o contitolare) di un’azienda agricola in data ________ , come risulta dal
certificato della Camera di Commercio di _____________________________________________ ,

− e che comunque, prima della data di presentazione della domanda di premio;

o non è stato mai iscritto nel registro delle imprese presso la Camera di Commercio per l’esercizio di attività agricola in qualità di
titolare di ditta individuale o quale contitolare nell’ambito di società che abbia avviato l’attività di impresa agricola;

o non ha esercitato alcuna attività di impresa nel settore agricolo né ha mai effettuato versamenti e/o presentato dichiarazioni per Partita
IVA;

o non ha mai richiesto contributi e/o premi ad enti e/o istituzioni pubbliche previste da norme nazionali ed europee in favore di
conduttori di azienda agricola (domanda di integrazione al prezzo di mercato per olio, grano, ecc; misure agroambientali; richiesta di
premi zootecnici; credito di imposta; iscrizione U.M.A. ecc.);

o di non aver avuto alcuna iscrizione presso l’INPS o altro istituto previdenziale e/o  assicurativo come titolare di attività di impresa
agricola (coltivatore diretto, piccolo imprenditore, I.A.T.P., I.A.P., ecc.);

o di non aver stipulato alcun atto di acquisto di terreni agricoli  e/o di assegnazione di azienda agricola usufruendo dei benefici fiscali
e/o creditizi ai sensi di legge per lo sviluppo ed il consolidamento di proprietà diretto coltivatrice, salvo il caso che l’atto di acquisto
non riguardi terreni di modesta entità e sia stato effettuato da soggetto con qualifica di bracciante agricolo;

o di non aver sottoscritto alcun contratto di locazione o di comodato di fondo rustico con impegno alla relativa conduzione diretta;

o di non aver richiesto autorizzazioni e/o concessioni dalle quali si evinca la titolarità o contitolarita di un’impresa agricola
(autorizzazione alla costruzione di serre o di altri manufatti agricoli, ecc.)

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10 della legge 675/96 che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente  nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

Luogo e data _________________

 ______________________________________________________

                    Firma
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Allegato 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(resa ai sensi dell’articolo 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione

amministrativa approvata con D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

_l_ sottoscritt_ ________________________________________________________________  nat__
a_____________________________________ il _________________________ residente  in
________________________________________________alla Via  ____________________________
CAP _____________  Prov. ________ - Codice Fiscale ______________________________ Partita
IVA______________________________

considerati i requisiti di accesso e le condizioni di ammissibilità del bando per la Misura 4.4
D  I  C  H  I  A  R  A

 di impegnarsi, in caso di concessione del premio di primo insediamento,

− A dimostrare, entro cinque anni dalla data di insediamento – ove non già posseduti –

a) il requisito delle “conoscenze e competenze professionali” che potrà essere conseguito anche mediante corso di formazione,
organizzato secondo le previsioni stabilite dall’apposita Misura del POR Puglia;

b) la redditività dell’azienda agricola che risulterà dimostrata qualora il reddito netto aziendale sia superiore o almeno pari ad
euro 9.339,82 (50% del reddito di riferimento aggiornato) nel caso di azienda ricadente in zona classificata
montana/svantaggiata ai sensi della normativa comunitaria o ad euro 11.207,78 (60% del reddito di riferimento aggiornato)
nel caso di azienda ricadente in altre zone;

c) il rispetto dei requisiti minimi in materia di ambiente, igiene e benessere degli animali che risulteranno soddisfatti quando
siano rispettati i vincoli e le limitazioni indicati nelle norme che disciplinano ciascun comparto di intervento, secondo le
indicazioni contenute nell’apposito allegato A) alla Misura 4.3 del Complemento di Programmazione e nel vademecum
esplicativo dell’Amministrazione Regionale.

− A realizzare gli investimenti programmati con il PMA presentato ai sensi della Misura 4.3 o con il progetto presentato (o da
presentare) nell’ambito del Piano regionale per la ristrutturazione o la riconversione dei vigneti, qualora ammessi a contributo o
anche in caso di mancato inserimento – per qualsiasi causa- nella relativa graduatoria di ammissibilità.

−  A condurre l’azienda agricola, in qualità di capo dell’azienda medesima, per un periodo non inferiore a cinque anni
dall’insediamento.

Dichiara di essere consapevole che la mancata osservanza anche di uno solo degli adempimenti assunti comporta la restituzione del
premio concesso.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10 della legge 675/96 che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente  nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

Luogo e data _________________

 _______________________________________________

                      Firma


