Fac-simile di domanda per selezione ex art. 110, c.1 del D.Lgs 267/2000 per n.1 Dirigente Comandante Polizia Locale a tempo
determinato

Al Dirigente Servizio Risorse Umane
c/o Comune di Monopoli

Via Garibaldi, n. 6 —

70043 Monopoli (Ba)

[I SOttOSCrIttO/a wovvveeeeeiieeeeeeee e (@), residente iN ....ccoccccveeeriieeeniee e
(24 (51715 o[- O o | [R——— ), VIQ/PIZZA cveeeeeeeeteie et eeee ettt e e e sttt st e ae e e sne e e s
o VR J,CAP o, , Telefono ......ooovvevevvvvvnnnnnnnnn. Cellulare e eeeeces,

[ol0Ye [To=3 § F{or= 1 [= NN

chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico prot. n. del di
selezione, ex art. 110, c.1 del D.Lgs 267/2000 per n.1 posto di Dirigente — profilo Comandante di
Polizia Locale, a tempo pieno e determinato.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, falsita in
atti ed uso di atti falsi, sotto la propria responsabilita dichiara:

g di essere BEEM  BescesemmsmassmerasmmesTsss (provincia di  .eeeieieeenn. ) il

b) diessere in possesso della Cittadinanza Italiana (ovvero, precisare il requisito sostitutivo);

c) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ....ccoooveeiiiiieiiiiceinnnnes (ovvero
precisare il motivo di non iscrizione);

d) che l'indirizzo al quale deve essere fatta pervenire qualsiasi comunicazione relativa al
presente awviso € il seguente: Via/piazza .......ccccovioriiiiiienienn e n. ...
Comune.......... C.a.P weeeerennn. Prov......... T aen e enmn s o s s 45 0 55085758 TR ;

e) di non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica

amministrazione;

f) di essere in pOSssesso del seguente titolo di studio
.................................................................... ;
conseguito il .............. PreSSO wuuuiieeeeeeeeeeeeeeeneneeeeees con votazione .....cceceeevceennenn. :

g) di possedere esperienza di servizio di almeno 2 anni, acquisita presso Pubbliche
Amministrazioni, nel ruolo di Dirigente Comandante o di Vice Comandante del Corpo di
Polizia Locale [J ovvero, esperienza di servizio di almeno 5 anni, acquisita presso Pubbliche
Amministrazioni, nel ruolo di Comandante di Polizia Locale in posizione apicale (cat. D CCNL
Comparto Enti Locali) [0, acquisita nel periodo dal ...covviiiccnnccnenenee. al

(indicare il periodo di servizio svolto evidenziando se in qualita di Comandante o Vice
Comandante di Polizia Locale ovvero Comandante di Polizia Locale in posizione apicale);

h) di aver prestato in precedenza la propria attivita lavorativa presso altre Amministrazioni
PUDDIICNE e st (con indicazione della
tipologia e durata dei rapporti di lavoro, della categoria, profilo professionale e posizione
economica di riferimento);



di essere in possesso dei requisiti fisico-funzionali e psico-attitudinali specifici in relazione
alla posizione da ricoprire;
di possedere la patente di guida di categoria “B”;

di possedere i requisiti soggettivi di cui all'art. 5 comma 2 L. 65/1986 e, in caso di obiettore
di coscienza, di cui all’art. 636, comma 3 D.Lgs. 66/2010; '

che non sussistono cause di incompatibilita ed inconferibilita previste dal Decreto
Legislativo n. 39/2013;

m) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei

reati contro la Pubblica Amministrazione previsti dal capo | del titolo Il del libro secondo
del codice penale ex art.3, c.1 del D.lgs.39/2013;

n) essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi militari, per i candidati di sesso
maschile nati prima del 31.12.1985;

o) diavere [J/ non avere [ procedimenti disciplinari pendenti o conclusi con I'applicazione di
una sanzione negli ultimi due anni;

p) diaverel/ non avere [Jprocedimenti penali pendenti;

q) diaver preso visione dell’avviso, ed in particolare delle informative ivi contenute;

r) diaccettare incondizionatamente quanto previsto dal presente avviso;

s) di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali possano essere trattati nel
rispetto del Decreto Legislativo 30/6/2003 n. 196, per gli adempimenti connessi al presente
avviso;

Monopoli, Firma (da apporre pena I’esclusione)

Ai fini dell'ammissione e della valutazione di merito, il sottoscritto allega:
- curriculum formativo e professionale, datato e firmato;

........ ( ¢ ) titoli o documenti prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge

ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dal DPR n. 445/00;
- Copia documento di identita in corso di validita.



