
“ALLEGATO 6” 

ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO 

TITOLO DEL PROGETTO:  

COLTURE – Co.struisci L.a Tu.a Re.altà 

SETTORE e Area di Intervento:  
Codifica: A 12  
Settore: Assistenza  
12 Disagio Adulto 

OBIETTIVI DEL PROGETTO 

Servizio: POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA’ DI INSERIMENTO SOCIALE 

Obiettivo 1 
POTENZIAMENTO 
Incrementare il supporto alle strutture per indirizzare le attività nell’ottica del reinserimento 
sociale e del miglioramento della qualità della vita degli utenti 

Risultati attesi:  
- Maggiore livello di benessere e autonomia degli utenti nello svolgimento delle attività 
- Maggiore supporto ai soggetti più in difficoltà, attraverso l’incremento del rapporto 

numerico operatori/utenti 

Obiettivo 2 
APERTURA ALLA SOCIETA’ 
Incrementare le opportunità per gli utenti di prendere parte attivamente alla presentazione, 
vendita dei prodotti, e/o promozione delle attività nel contesto sociale 

Risultati attesi: 
- Maggiore possibilità per gli utenti di esprimere le proprie potenzialità ottenendo 

riscontro da parte della società 
- Implementazione di uno strumento per verificare livello di soddisfazione dell’utente  
- Organizzazione di eventi sociali che prevedano la partecipazione attiva degli utenti



ATTIVITÁ D'IMPIEGO DEI VOLONTARI  
 

ATTIVITA’ DI ACCOMPAGNAMENTO 
Attività 1.1.1 – ACQUISIZIONE 
Apprendimento delle tecniche e delle modalità di espletamento delle attività con gli 
utenti 

• Fase 1: Realizzazione di incontri mirati e riunioni di staff al fine di individuare la 
tipologia e i bisogni specifici degli utenti 

• Fase 2: Condivisione di momenti di socialità finalizzati a creare rapporti di fiducia 
con gli utenti 

• Fase 3: Acquisizione delle conoscenze e consapevolezza necessarie per poter essere 
in grado di accompagnare gli utenti nelle attività 

Attività 1.1.2 – AFFIANCAMENTO UTENTI  
Supporto agli utenti nelle attività ordinarie 

• Fase 1: Pianificazione delle attività ed organizzazione del lavoro 
• Fase 2: Affiancamento degli utenti nello svolgimento delle attività ordinarie 
• Fase 3: Attività di verifica del livello di autonomia degli utenti nell’espletamento 

delle attività 

ATTIVITA’ SOCIO - RELAZIONALI 

Attività 2.1.1 – RILEVAZIONE del livello di soddisfazione degli utenti  

• Fase 1: Elaborazione delle interviste 
• Fase 2: Somministrazione delle interviste agli utenti 
• Fase 3: Analisi e archiviazione dei dati raccolti 

Attività 2.1.2 – DIFFUSIONE E CONDIVISIONE DEI RISULTATI 
• Fase 1: Progettazione delle iniziative di condivisione dei risultati 
• Fase 2: Verifica della disponibilità di operatori o consulenti 
• Fase 3: Calendarizzazione delle attività 
• Fase 4: Promozione delle attività 
• Fase 5:Allestimento degli spazi e realizzazione delle attività



CRITERI DI SELEZIONE 
Si rinvia al Sistema di Reclutamento e Selezione accreditato dall’UNSC 
Ente di 1^ classe: Confcooperative - NZ01170 

CONDIZIONI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI: 

Monte ore annuo: 1400  

Giorni di servizio a settimana dei volontari: 5  

Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio: 
• Disponibilità a modifiche temporanee di sede in occasione di iniziative di condivisione dei 

risultati quali quelle descritte nelle attività 2.1.2 
• Flessibilità oraria; 
• Disponibilità a svolgere il servizio al di fuori della sede di attuazione nel caso di eventuali 

sortite per la promozione del progetto sul territorio o per altre attività di sensibilizzazione da 
realizzarsi al di fuori della sede; 

• Partecipazione alle riunioni di equipe prima dell’avvio delle attività giornaliere nonché agli 
incontri di programmazione e verifica sull’andamento del progetto; 

• Disponibilità durante lo svolgimento delle iniziative di condivisione dei risultati alla 
flessibilità oraria (es. sabati e domeniche nel caso di attività che possano essere svolte 
soltanto in queste giornate); 

• Rispetto delle norme in materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro; 
• Utilizzo del periodo di ferie a turnazione preferibilmente nel mese di agosto/dicembre. 

SEDI DI SVOLGIMENTO e POSTI DISPONIBILI: 

Numero dei volontari da impiegare nel progetto: 9  
Non è previsto vitto o alloggio 

N. Sede di attuazione del 
progetto Comune Indirizzo Cod. ident. 

sede
N. vol. 
per sede

1

Coop. Soc. TESEO - 
Comunità Terapeutica  e 
Centro di Accoglienza     
“Il Frantoio” 

Conversano 
[Bari]

Strada Provinciale Monopoli 
29/A 121863 4

2 RUAH scrl Onlus – Parco 
Donna Antonietta Localzo

Rutigliano [Bari] Contrada Caggiano 1 132040 3

3

Coop. Soc. NUOVI 
SENTIERI – Masseria 
Sociale Parco dei Fichi 
d’India 

Rutigliano [Bari] Contrada Caggiano snc 132039 2



CARATTERISTICHE CONOSCENZE ACQUISIBILI: 
Crediti formativi riconosciuti: nessuno 
Tirocini riconosciuti: nessuno 

Attestazione delle conoscenze acquisite in relazione alle attività svolte durante 
l’espletamento del servizio utili ai fini del curriculum vitae:  
In merito all’acquisizione delle conoscenze da parte dei volontari, Confcooperative Unione 
Interprovinciale di Bari - BAT, sede locale di ente accreditato di Confcooperative, rilascerà al 
termine del periodo di Servizio Civile apposita attestazione ai fini del curriculum vitae 
contenente le conoscenze e le capacità utili alla crescita professionale. 

FORMAZIONE SPECIFICA DEI VOLONTARI: 

1° Modulo: “Organizzazione del servizio e della sede di attuazione del progetto”.  
2° Modulo:“Conoscenza dei bisogni del territorio e degli utenti”.  
3° Modulo:“Programmazione delle attività e modalità per l’attuazione del progetto” 
4° Modulo:“Formazione e informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari in 
progetti di servizio civile”  
5° Modulo: “Agricoltura sociale”  
6° Modulo:“Organizzazione e gestione di un evento”  
7° Modulo:“Gli strumenti di analisi statistiche e gestione dei dati”  
8° Modulo: “I percorsi per l’inserimento socio-lavorativo dei soggetti svantaggiati” 
9° Modulo:“Bilancio di competenze” 

72 ore 
Erogazione del 70% delle ore entro il 90° giorno dall’avvio del progetto e il 30% delle ore 
entro il 270° giorno dall’avvio del progetto.  

DOVE PRESENTARE DOMANDA: 
Presso il recapito riportato nei contatti, secondo una delle seguenti modalità: 
▪ Tramite posta raccomandata  
▪ Consegna brevi manu  
nei seguenti orari:  
- da lunedì a venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.30  
- da lunedì a giovedì dalle ore 15.00 alle ore 18.00  
 
▪ Tramite PEC: bari@pec.confcooperative.it  

CONTATTI:  
Confcooperative Bari – BAT  
Via Bruno Zaccaro 17-19  
70125 Bari  
Info: 080-5011066 - bari@confcooperative.it 


