
Ai Dirigenti

Ai Dipendenti 

Oggetto: Circolare Inps n. 45 del 25/03/2020 - D.L. n. 18 del 17/03/2020 – integrazione nota
Prot. n. 18567 del 19/03/2020 – modalità di fruizione congedo parentale. 

Con nota  Prot.  n.  18567  del  19/03/2020  sono  state  rese  note  le  misure  che  il  D.L.  n.  18  del
17/03/2020 Covid ter  ha previsto in favore dei lavoratori. In particolare sono state specificate le
modalità di fruizione dei permessi ex legge n. 104/1992 e del congedo parentale di n. 15 giorni
previsto in conseguenza dei provvedimenti di sospensione delle attività didattiche. Il Decreto nulla
specifica in merito alla modalità di frazionamento del congedo parentale di cui agli articoli 25 e 23
del  D.L.  n.  18 del  17/03/2020,  ammettendo  semplicemente  la  possibilità  di  fruirne  in  maniera
continuativa o frazionata. 

Con la Circolare n. 45 del 25.03.2020 l’Inps ha fornito istruzioni operative in materia di diritto alla
fruizione  dei  congedi  parentali  per  l’emergenza  epidemiologica  Covid-19.  In  particolare  al
paragrafo  n.  2  della  predetta  Circolare,  l’Inps  specifica  che  “il  computo  delle  giornate  ed  il
pagamento dell’indennità avviene con le stesse modalità previste per il pagamento del congedo
parentale.  La frazionabilità  del  periodo è  consentita  solo  a giornate  intere  e  non in  modalità
oraria.”

Alla luce dell’indirizzo  interpretativo  dell’Inps si precisa che il congedo parentale di n. 15 giorni
potrà  essere  fruito  consecutivamente,  ovvero  senza  alcun  giorno  di  interruzione  e  dunque
comprendendovi  i  giorni  del  sabato  e  della  domenica,  oppure  in  maniera  frazionata.  Il
frazionamento, tuttavia, secondo gli indirizzi normativi in materia di ordinario congedo parentale ex
d.lgs.  n.151/2001,  si  caratterizza  per  la  ripresa  dell’effettivo  servizio.  Ciò  significa  che  il
frazionamento non è dato dal sabato e dalla domenica, ma da un giorno infrasettimanale in cui il
dipendente dovrà prestare effettivo servizio. 

Per tale  ragione,  ai  fini  di  una corretta  applicazione dell’istituto  in linea con la  circolare  n.  45
dell’Inps,  si  invitano  i  dipendenti  che  hanno già  inoltrato  comunicazioni  di  congedo parentale,
qualora lo stesso individui come giorni di interruzione ai fini del frazionamento i giorni sabato e
domenica, a comunicare all’Ufficio Personale la modalità di fruizione a decorrere dalla presente
nota, ovvero: 
- fruizione in maniera continuativa (quindi comprendendo il sabato e la domenica); 
-  fruizione in maniera  frazionata,  individuando i  giorni  infrasettimanali  in cui  prestare  effettivo
servizio.
Per quanto riguarda i congedi già oggetto di concessione con modalità non in linea con la Circolare
Inps n. 45, si informa che si procederà alle necessarie correzioni. 
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