Emilio Ing.re Romani

Sindaco Citta di Monopoli

Tel. 080 41 40 212 - Fax. 080 41 40 241
Email: sindmonopoli@comune.monopoli.ba.it

S i ") « BTT. 1 5
prot.N._D 1 898 Decreto Sindacale n. 445 det7 3 011 1013

Oggetto: Esito avviso pubblico prot. 42836_2015 per il reclutamento ex art. 110 del D.Lgs.
267/2000 del dirigente tecnico a tempo determinato presso la Ill Area Organizzativa del
Comune di Monopoli- Lavori Pubblici e Manutenzioni. Individuazione del dirigente e
conferimento di incarico.

IL SINDACO

VISTO [l'avviso pubblico, che qui si intende integralmente richiamato, prot. n. 42836_2015 del
3.09.2015 relativo al reclutamento ex art. 110 del D.Lgs 267/2000 di un dirigente tecnico a tempo
determinato presso I'area organizzativa Il del Comune di Monopoli

DATO ATTO CHE:
- sono pervenute n. 30 domande di partecipazione nei termini previsti dal bando;

- a seguito di istruttoria condotta dall'ufficio Risorse Umane n. 24 candidati sono risultati in
possesso dei requisiti richiesti dall'avviso, mentre n. 6 candidati non sono stati ammessi alla
selezione per mancanza dei requisiti;

- nei giorni dal 9 al 22 ottobre sono stati invitati a sostenere il colloquio n. 11 candidati individuati
in considerazione del possesso della specifica competenza e professionalita nel campo dei
Lavori Pubblici,

- 7 candidati hanno partecipato al colloquio mentre n. 4 candidati non si sono presentati;

RITENUTO che tra i 7 candidati che hanno sostenuto il colloquio, I'ing. Angela Pinto, risulta
essere in possesso di tutte le doti professionali necessarie all'espletamento delle funzioni proprie
del posto da ricoprire, in base allarticolato curriculum acquisito in atti, dal quale si desume una
lunga esperienza maturata nelle attivita proprie dell’Ufficio Lavori Pubblici,

CONSIDERATA altresi la specifica esperienza acquisita dalla suddetta candidata in
considerazione delle mansioni dalla stessa svolte nell'ambito dell'ufficio Lavori Pubblici del
Comune di Monopoli, quale funzionario direttivo, titolare di P.O., sin dal 2009;

RITENUTO di provvedere in merito, conferendo all'lng. Angela Pinto lincarico di Dirigente
del'Area Organizzativa Il Lavori Pubblici e Manutenzioni, a copertura del posto vacante in
organico dal 1 ottobre 2015, con decorrenza dal 26 ottobre 2015 e per la durata di sei mesi,
comungue previo collocamento in aspettativa senza assegni e a seguito di verifica circa
l'insussistenza di condizioni di incompatibilita ed inconferibilita;

CONSIDERATO che alla figura professionale in parola competono le seguenti funzioni:

- adozione degli atti e dei provvedimenti (decreti, determinazioni, ordinanze) inerenti le materie
proprie del settore, in attuazione ed osservanza delle leggi, dei regolamenti, degli atti di
indirizzo degli organi politici;
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- collaborazione con il Segretario Generale nella predisposizione di piani, progetti e proposte
di provvedimenti di competenza del Consiglio e della Giunta nelle citate materie:

- direzione e gestione del personale assegnato al settore attribuito in competenza, comprese
le attivita di formazione;

- elaborazione, adozione (se di competenza dirigenziale) o proposta (se di competenza degli
organi politici) di ogni provvedimento o misura necessari od utili al conseguimento degli
obiettivi indicati nel programma amministrativo del sindaco, nel PEG e negli altri atti di
indirizzo espressi dagli organi politici di questo ente e attinenti il menzionato settore;

VISTO I'art. 110 del D. Lgs. 267/2000 e I'art. 19, comma 6, del D. Lgs. 165/2001;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi

DECRETA

DI INDIVIDUARE ['ing. Angela Pinto, nata a Putignano (BA) il 30.07.1975 e residente a Monopoli,
CF n. PNTNGL75L70H096F, per i motivi esposti in premessa, quale vincitore della procedura
selettiva di cui all'avviso pubblico richiamato in oggetto;

DI CONFERIRE alla medesima I'incarico di Dirigente a tempo pieno e determinato per la durata

di sei mesi decorrenti dalla data di stipula del contratto individuale di lavoro, dell'Area

Organizzativa Il LL.PP, a copertura del posto temporaneamente vacante in dotazione organica,

cui sono connesse le funzioni di cui in parte narrativa e che quivi espressamente si richiamano,

per il raggiungimento dei seguenti obiettivi:

o Programmazione, organizzazione e gestione del settore di competenza, compresa la
gestione delle risorse finanziarie, umane e strumentali assegnate al settore, al fine di
migliorare la qualita, I'efficienza, I'efficacia e 'economicita dei servizi propri del detto settore

Tale incarico verra svolto alle condizioni indicate nel richiamato awviso e avra decorrenza dalla

data di stipula del contratto individuale di lavoro.

DI DARE ATTO che spetta al Dirigente Responsabile del Servizio Risorse umane I'adozione dei
relativi atti nel rispetto delle decisioni assunte con il presente provvedimento;

DI DARE ATTO che il conferimento dellincarico testé disposto verra perfezionato mediante
stipula in forma scritta del contratto di lavoro di diritto privato, sempre a cura del Dirigente
Responsabile del Servizio Risorse Umane e avra decorrenza dal 26 ottobre 2015;

DI NOTIFICARE il presente decreto alling. Angela Pinto e al Segretario Generale per gli
adempimenti di propria competenza, agli altri dirigenti e/o responsabili dei servizi.




